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ACTA #001
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE
ASOCIADOS

En la Ciudad de Bogota D.C ., siendo las 8:30 AM., del viernes 20 de marzo de 2026, se reunieron
en la calle 24 a sur 69 ¢ 32, direccién principal de la Cooperativa, los Asociados de la Cooperativa
Multiactiva Nacional de Fabricantes de Velas y Velones- COOPFANALVELAS, previa
Convocatoria efectuada por el Consejo de Administracion, en reunidn celebrada el 11 de febrero

de

1,

) 2.

3.

NO o

10.
11.

12.

13.

14,

15.
16.

1.

2.026, segun Acta No. 32 del 11 de febrero de 2026, para tratar el siguiente orden del dia:

Instalacion de la Asamblea
Verificacion del Quérum
Eleccion Mesa Directiva

a. Presidente

b. Vicepresidente

c. Secretario
Lectura y aprobacion orden del dia
Aprobacion del Reglamento de la Asamblea General Ordinaria
Lectura de comision revision y aprobacion del acta anterior
Designacion de comisiones

a. Derevisiony aprobacién del acta

b. De eleccionesy escrutinios

¢. DeProposicionesyrecomendaciones
Presentacion de Informes

a. Informe de gestién Consejo de Administracién y Gerencia

b. Junta de Vigilancia

c. Comité de Riesgos

d. Comité de Apelaciones

e. Revisoria Fiscal (informe-Dictamen)
Presentacion y Aprobacion de Estados Financieros a 31 de diciembre de 2025.
Presentacion y aprobacién proyecto de distribucion de Excedentes Cooperativos 2025.
Autorizacion para ejecutar en la vigencia 2026, los saldos no ejecutados a 31 de diciembre de 2025 de los
Fondos sociales, solidaridad.
Estudio, Analisis, Aprobacion o improbacién Reforma de Estatutos. (previamente enviado para su
socializacion y aprobacion)
Autorizacion a la representante legal para tramitar la actualizacién del registro web ante la DIAN con la
finalidad de que la Cooperativa continte dentro del régimen tributario especial.
Eleccion de cuerpos directivos

a. Consejode Administracion

b. Juntade Vigilancia

c. Comité de Apelaciones

d. Revisoria Fiscal
Proposiciones y recomendaciones
Clausura

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

INSTALACION DE LA ASAMBLEA

Siendo las 9:00 a.m. La sefiora Olga Lucia Ferreira Martinez, Gerente General de la Cooperativa,
expresa un saludo y da la bienvenida a los sefiores asociados participantes, de manera presencial
y asociados conectados por medio de la plataforma meet. A los asociados damos un cordial y
caluroso saludo y damos la bienvenida a esta su casa la sede de la Cooperativa.
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La sefiora Olga Lucia Ferreira, procede a realizar la presentacion del Asociado Carlos Arciniegas A
de la fabrica de Velas Lumlnar y el sefor Franko Harb asociado por la cuidad de Cucuta de Ia 4
Fabrica Velas Santa Maria Plus. P

La sefiora Lilia Elvira Gonzalez de Guzmun presidente de la Asamblea se dirige a los asociados
y le da la bienvenida a su casa la Cooperativa, comentando que es un espacio para que todos
puedan compartir y debatir en democracia y lo hagan de manera cordial, siempre quiere la unidad
de todos los asociados como una gran familia haciendo cada vez crecer mas la cooperativa que
es lo mejor que ha sucedido a todos los fabricantes vinculados durante los afios de su creacion,
- invita a que lleven un espacio en armonia y debates en democracia siempre con respeto a los
asambleistas, de esta manera la sefiora Lilia Gonzélez da por instalada la asamblea general.

2. VERIFICACION DEL QUORUM E INSTALACION DE LA ASAMBLEA

El sefior Carlos Enrique Neira Aranda, presidente de la Junta de Vigilancia realiza la verificacion
del Quorum con llamado a Lista a los asociados convocados realiza un llamado a lista a los
asociados convocados y solicita a la junta de vigilancia, confirmar el nimero de asociados que se
encuentran en el recinto, confirmandose la asistencia de (23) Asociados presentes y doce (12)
asociados con conexion virtual, para un total de 35 asociados.

La sefiora Olga Ferreira, representante legal deja constancia en el acta sobre la continuidad del
quérum; asi mismo realizo la verificacion de identidad de los asistentes virtuales garantizando
que son en efecto los asociados de la cooperativa, De esta manera se conforma el quorum valido
del cien por ciento (100%) para deliberar y tomar decisiones.

3. ELECCION MESA DIRECTIVA

La sefiora Lilia Elvira Gonzélez de Guzman, presidenta del Consejo de Administracion invita a
los asambleistas a postular candidatos para que conformen la mesa directiva.

Realiza su postulacion la sefiora Angelica Maria Nufez Castafieda para participar como
presidenta de la mesa directiva, la sefiora Luz Adriana Villegas Polania se postula como
vicepresidente y el sefor Luis Igncio Bustos como secretario.

Una vez consultados los postulados, aceptan su designacion y son elegidos por Unanimidad por parte de los
asociados convocados con treinta y cinco votos a favor (35).

Una vez realizada la votacion, la Mesa Directiva quedé conformada de la siguiente manera:

NOMBRES CARGO

Angelica Maria Nufiez Castarieda presidente

Luz Adriana Villegas Polania vicepresidente
™ Luis Ignacio Bustos Cruz secretario

Aceptada la eleccion se procede a la instalacion de la Mesa Directiva la sefiora Lilia Elvira de
Gonzélez, hace entrega de la Asamblea a la sefiora Angelica Maria Nufiez como presidenta de
la mesa directiva, quien agradece eleccion y continua con el desarrollo del orden del dia.

4. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

La secretaria de la mesa directiva dio lectura al orden del dia y pone a consideracion de la
asamblea la aprobacion.

Se procede a votar y es aprobado por unanimidad.
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5. APROBACION DEL REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA i
La sefora Angelica Maria Nufez, presidente de la Asamblea da Lectura al reglamento de
Asamblea y pregunta si hay alguna duda sobre el reglamento, al no presentarse ninguna, es
aprobado por unanimidad.

6. LECTURA DE COMISION REVISION Y APROBACION ACTA ANTERIOR

El sefior Luis Ignacio Bustos, secretario de la Asamblea dio lectura al contenido de este punto del
acta anterior.

LECTURA DE COMISION REVISION Y APROBACION DELACTA ANTERIOR

Nosotros. DIANA PIERANYELLY BOYACA FUQUEN, JUAN CARLOS GIRALDO ARISTIZABAL

»nlamfﬂnrpn de la comision nara I3 :ar\rr)har‘mn del Acta No 001 de 1a Asambles ( General Ordinaris
de Asoc:ados celebrada el 14 de marzo de 2025, nos pefmitimos conceptuar que hemos leido la
presente acta y la encontramos ajustada a los temas alli tratados y/las decisiones adoptadas

Por lo antenor, impartimos nuestra aprobacion N

Ai T TS
blANA P!ER?\NYéLY&BtO%CA FUQUEN JUAN LOé\EIﬁALDO ARISTIZABAL

C.C. §3.040.759 de BOGOTA cJ.oss.szO’.szv de Medellin ( Antioquia)

7. DESIGNACION DE COMISIONES
Continuando con el Orden del dia, la presidencia solicita a la Asamblea, postular candidatos para

conformar las siguientes comisiones:
a. Revision y aprobacion del acta
Se postulan los asociados: Diana Pieranyely Boyaca, Alexander Garcia Correa y Yulieth Neira.

La presidencia consulta a los postulados si aceptan su designacion, a lo cual responden que si y
los asociados presentes y virtuales son elegidos por unanimidad.

La comisién para la aprobacidén del acta quedé integrada por: Diana Pieranyely Boyaca,
Alexander Garcia Correa y Yulieth Neira

a) Elecciones y escrutinios
La Asamblea postula en la comision de escrutinios al sefior Carlos Neira, José Miguel
Ramirez, Joan Sebastian Perdomo, Una vez consultados los postulados, aceptan su
designacion y son elegidos por unanimidad.

b) Proposiciones y recomendaciones
Se postulan para desempefiar este rol la sefiora Lilia Elvita Gonzalez y el sefior José Antonio

Baron, Una vez consultados los postulados, aceptan su designacion y son elegidos por
unanimidad.
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8. PRESENTACION DE INFORMES:
a. Consejo de Administracién y Gerencia

La presidenta del Consejo de Administracion la sefiora Lilia Elvira Gonzalez de Guzman presenta
a la Asamblea informe de gestion del cumplimiento y desarrollo durante el afio 2025 y los aspectos
mas importantes de su gestion.

El afio 2025, la Cooperativa afronto importantes desafios en medio de una incertidumbre econémica y lamarcada
-~ competencia de Canales de distribucion de parafina a nivel nacional.
El Consejo de Administracion de Coopfanalvelas, en ejercicio de sus funciones y disposiciones estatutarias y
legales, acompafié durante el afio 2025 a la administracion en el Desarrollo de su objeto misional y en el
cumplimiento de sus propdsitos estratégicos de cara a la satisfaccién de sus asociados, y clientes
El Consejo de Administracion, junto a la Gerente General retomaron la ejecucion del plan estratégico que fue
trazado para la vigencia 2025-2027, en el cual se fortalecen las diferentes lineas estratégicas y se fortalece la
entidad de cara a seguir impactando positivamente a sus asociados, clientes y demas grupos de interés.
Durante el afio 2025 el Consejo de Administracion desempefid sus funciones con autonomia e independencia;
dando cumplimiento al cronograma de actividades propuesto para el afio.
Las reuniones fueron presididas por el presidente y el secretario del consejo, de manera mensual. Para conocer,
evaluar el desemperio de la cooperativa a través d ellos informes técnicos, econémicos y financieros presentados
en cada una de estas sesiones.
A continuacion, se informan las principales actividades ejecutadas por el Consejo de Administracion.

% Aprobacién del Reglamento de crédito

< Aprobacion del Reglamento de Fondo solidaridad

% Aprobacion de contrato con la Central de Riesgo data crédito Experian

% Aprobacion del contrato de Consuilta de Listas Restrictivas contratado con Infolaft.

% Aprobacion de Pagaré .

< Aprobacion del presupuesto del afio 2026

% Aprobacion del comité de Precios

< Aprobacion comité de Riesgos

% Aprobacion mensual de la Cuota de intermediacion y precios de venta

% Aprobacion inicio de importaciones

“ Aprobacion de obra Bodega Cooperativa
% Aprobacion de obra civil para Sala de capacitaciones y reuniones

* El consejo de administracion certifica que, durante el afio 2025, tuvo conocimiento de situaciones que
dieron lugar a la exclusion de asociados, situaciones que quedaron registradas en las actas de consejo.

* El consejo de administracion durante las sesiones ordinarias y extraordinarias informa que no recibid
denuncias de corrupcion, fraude o conflictos de interés.

* Cumplimientos normativos y otras decisiones

* Durante el afio 2025, el Consejo de Administracién estuvo atento al cumplimiento de las disposiciones
legales con el prop6sito de acatar las directrices de los entes reguladores. El Consejo realizé seguimiento
a la ejecucion de lo aprobado en la Asamblea General de asociados.

* ElConsejo de administracion recibio estados Financieros mensuales y los aprobo.

* El consejo de administracion recibié la ejecucion presupuestal mensualmente.

* El consejo de administracién aprobé la visita a la refineria de Barrancabermeja para los dos cupos
designados por Ecopetrol, uno para el asociado ubicado en el ranking de compras a nivel nacional durante
2024, ubicado en el segundo lugar Cinco Estrellas de Colombia y el otro cupo que se habia asignado al
presidente del consejo se le otorgo en representacion de asociados de fuera de Bogota al Asociado de
Inversiones Juanglo de Sabaneta.

* El consejo de administracion recibié en las reuniones de Consejo de administracion las comunicaciones
enviadas a la Cooperativa por parte de Entes de Vigilancia y control los cuales fueron debidamente
atendidos y sus respuestas radicadas por parte de la gerente de la Cooperativa.




Hoja Numero 294
Empresa COOPERATIVA MULTIACTIVA NACIONAL DE FABRICANTES DE VELAS Y VELONES NIT 900.237.749-0

Codigo CFAA8 A CH

= El consejo de administracion recibio las solicitudes de vinculacion como asociados a la Coopéréti'va de~
varios fabricantes de Velas, de las cuales aprobé cuatro (4) y se formalizaron 2 solicitudes con el lleno
de los requisitos solicitados a las empresas en la parte legal y financiera. i

= El consejo de administracion reviso y firmo todas las actas mensuales de las reuniones de Consejo.

=  Agradecimientos

= Extendemos un saludo de agradecimiento a nuestros asociados, integrantes del consejo de
Administracion, junta de vigilancia, equipo de trabajo de Coopfanalvelas, asesores externos revisor
fiscal, Contador, Asesora Juridica por su labor durante 2025.

Py Invito a nuestros asociados a continuar unidos trabajando por un bien comun que es el crecimiento de nuestra

cooperativa, consumiendo nuestros propios productos, generando valor para nosotros mismos y no para otros

canales, el trabajo que hemos realizado durante mas de 17 afos debe fortalecerse cada dia, con dedicacién y

con la pasion que requiere nuestra profesion en la fabricacion de velas y velones para nuestro pais.

Cordiaimente,

LILIA ELVIRA GONZALEZ DE GUZMAN
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

INFORME DE GESTION GERENCIA GENERAL

Nuestras Cifras a destacar ejercicio 2025

35 23% 79% $7"

Asociados Crecimiento de Activos Crecimiento de Pasivos Excedente Po

ar idministracion de recur mpra de parafing en comerciahzacio

tvo de $75M: &

miso de los asociad: ystuva un desempeno eficiente y comercialmente favorable, incluso en un entorno de alta competeng
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ASOCIADOS 2025

No. ASOCIADOS
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CARTAGENA PAEDELLIN CUCUITA PASTO [{_I]\L

Gestién Financiera 2025

Composicion del Activo Patrimo

En 2025, los resultados econdmicos reflejan El crecimien
una .':!{i”"III"HFSU-‘:I(,‘.II’)H 1’f1("-|(¢’l"lli-‘ d(’ ix’JS recursos. A se sostiene e
pesar de los desafios comerciales y la de los asociadOgl
competencia de precios, cerramaos con un semestral de sus

creciumiento del 23% en activos sociales

El trabajo conjunto con asociados, Consejo de
Administracion, comites de apoyo, junta de Adermas, la distribucio
vigilancia, equipo de trabajo vy asesores excedentes y la valorig
externos fue clave para lograr estos resultados de edificaciones fqg ‘
el capital insti;
aportes socig
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Conformacion del Activo

O Y EQUIVALENTE AL

3 YOTRAS CUENTAS POR

RIOS

8 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

8 OTROS ACTIVOS

 Efectivo ¥ equivalente al

inventarios

Deudoras y otras CXC
$266.766.

Efactivo
$801.351.

$5586.613

Propiedad Planta y Equipo Otros Activos
$956.773. $6.166

Conformacion del Pasivo

B OBLIGACIONES
FINANCIERAS

® CUENTAS CORRIENTES
POR PAGAR

& FONDOS SOCIALES

= OTROS PASIVOS

Cupos de Crédito aprobados no utilizados

ENTIDAD | CUPQ APRCBADO | Tasa L UTILIZACION GRRANTIA

— FORDO

NACIONAL DE

» GARANTIAS
Bancolombia®™
$ 250 DOD 000 DR My 30 WA
FONDO
(__ NACIONAL DE
s i Taie, W i $300G00 000 1R+ 1M+1,75 50 GARANTIAS

FONDO DF
- g GARANTIAS 3.01

compensar $ 120,000 D00 1.96% MY AL 10,01




Hoja Numero 297

Empresa COOPERATIVA MULTIACTIVA NACIONAL DE FABRICANTES DE VELAS Y VELONES NIT 900.237,(7 19-

Cadigo CFAAZ

Conformacion del Patrimonio
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Evolucion de los aportes sociales

6

Evolucion aportes sociales ultimos 5

PATRIMONIO CAPITAL INSTITUCIONAL

Conformacion del Patrimonio

anos

o

=g ANO === APORTES SOCIALES
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Ingresos y Compras de Parafina

93.74% $18.221M $3.120

Ventas de Parafina Ingresos 2025 Toneladas a Ecopetrg

Del total de ingresos de la Cooperativa Millones de pesos por venta de parafina Compra total de parafing

La Cooperativa concentra sus ingresos principalmente en la venta de parafina, junto con la intermediacion, el servicio de moldg

por financiacion En 2025, fa venta de parafina alcanzo $18 227 millones, pero fue $2 962 miflones menor que en 2024

Ingresos y Compras de Parafina- Comparativo 20

VARIACION f
CUENTA ‘ 2025 | 2024 ‘ %  Representael
$2.961.940.250
Ventas de Parafina  $ 18.220.772.706  $21.182.712.956 13,98% 93,74%8
$13.211.030
Tranportes $ 18.195.030 { $4,984.000 | . 265,07%
-$131.828.148
Otros Ingresos '3 1.199.291.012 ~ $1.331.119.160 ] ! -9.90%1
-$3.080.557.368
TOTAL INGRESOS $ 19.438.258.748 $22.518.816.116 -13,68%
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CUENTA

2025 | 2024

2023

2022

Ventas de Parafina $18.782.889.325 $21.840.570.694 §$25.545.816.843 $26.699.427.106 $ 15.436.006.693
Tranportes $18.195.050 $4.984.000 $424,988.325 $733.719.900 $220.201.185
Devoluciones Rebajas y dtos $562.116.619 $657.857.738 $426.240.252 $225.456.783  $324.207.139
Otros Ingresos $1.199.291.011 $1.331.119.160 $1.359.777.167  $1.112.762.066  $991.385.981
TOTAL INGRESOS $19.438.258.767 $22.518.816.116  $26.904.333.083 1$28.320.452.289 § 16.323.386.720
COMPRAS DE PARAFINA POR ASOCIADO COMPARA
COMPRAS TOTALES | COMPRAS TOTALES
PARAFINA ENERO- PARAFINA ENERO-
NO TERCERO DICIEMBRE DE2025 | DICIEMBRE DE 2024 VARIACION %
1|CINCO ESTRELLAS 511 442 69 15,50%
2|{INVERSIONESVEDECCO 405 1081 -677 -62.58%
3|GM UNIPLAST SAS 392 265 127 A47.74%
4|PARAFINAS & QUIMICOS S.A.S 256 342 -86 -25.04%
S5|INVERSIONES JUANGLO 251 129 122 94.57%
G|DISTRIBUCIONES BELLA LUZ 227 291 -64 -21,99%
7|{CARLOSENRIQUE NEIRA ARANDA 206 218 -12 -5,50%
S8]ALCARPORVENIR 201 237 -36 -15,19%
9|CLIENTES 189 174 15 8.86%
10|FONTIVELAS 171 190 -19 -10,00%
11[SB DISTRIBUCIONES 168 319 -151 -47,34%
12|JOSE MIGUEL RAMIREZ BENAVIDES 150 64 86 135,00%
13|VELASY VELONES SANTAMARIA PLUS 122 0 122 0,00%
14|F A URIBE SAS 90 48 42 87,50%
15|ARSENIO MEJIA MALAVER 21 45 26 56,67%
16|CARLOS ARCINIEGAS 67 0 G7 0.00%
17|LILIAELVIRA GONZALEZ DE GUZMAN 67 71 -4 -5.77%
18{JOSE ANTONIO BARON GOMEZ 31 43 -12 -26,98%

m 19|CERERIA SANTUARIO SAS 26 37 -11 -29,73%
20|CLAUDIA BAUTISTA/ EL CALIZ 16 13 3 22.31%
21{DIANA PIERANYELY BOYACA FUQUEN 10 13 -3 -23,08%
22|CARLOSORLANDOQ SANCHEZ R 0 [¢] 0 0.00%
23|LUIS EDUARDO CORREA 0 5 -5 -100,00%

24 EXPORTACION 0 235 -235 -100.00%
TOTAL 3626 4262 -636 -14.91%




™ CLAUDIABAUTISTA/ EL CALIZ

Hoja Numero 300
Empresa COOPERATIVA MULTIACTIVA NACIONAL DE FABRICANTES DE VELAS Y VELONES NIT 900,237.749-0
Codigo CFAAS DY

COMPRAS DETALLADAS POR ASOCIADOS
COMPARATIVO 2025-2024

EXPORTACION

LUIS EDUARDO CORREA
CARLOS ORLANDO SANCHEZ R
DIANA PIERANYELY BOYACA. 10

CERERIA SANTUARIO SAS
JOSE ANTONIO BARON GOMEZ
LILIA ELVIRA GONZALEZ DE...|83
CARLOS ARCINIEGAS
ARSENIO MEJIA MALAVER
F AURIBE SAS
VELAS Y VELONES...|122

JOSE MIGUEL RAMIREZ... |} 0=
SB DISTRIBUCIONES
FONTIVELAS
CLIENTES
ALCAR PORVENIR :
CARLOS ENRIQUE NEIRA... =206
DISTRIBUCIONES BELLA LUZ
INVERSIONES JUANGLO
PARAFINAS & QUIMICOS S.A.S
GM UNIPLAST SAS
INVERSIONES VEDECCO .

CINCO ESTRELLAS | fummmsmmsms s ‘ |
» COMPRAS TOTALES PARAFINA ENERO- DICIEMBRE DE 2025
u COMPRAS TOTALES PARAFINA ENERO- DICIEMBRE DE 2024
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POSICIONAMIENTO FRENTE A OTROS CANALES-
CLIENTES ECOPETROL
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Importacién de Parafina d

China

01
Reactivacion del Proceso

Por solicitud del Consejo de

Administracion, se reactivo la

importacion de parafina para garantizar

atencion a necesidades de asociados
ante posible escasez en el mercado
nacional. Proceso no realizado desde

P
2022

03

Ejecucion Exitosa

Comportamiento favorable del dolar permitio precios competitivgl
parafina 58/60 Franja Verde con precio de facturacion aproxig

por asociado. Llego al pais el 8 de diciembre sin contratie

02
Negociacion con W

Tras evaluar propuestas ,
establecio convenio con A
septiembre de 2025. Empr 2
de 30 anos de experienciay "

clientes en Colombia
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Importacion de Parafina ol
China

COMPRA DE PARAFINA IMPORTADA 58? 1
ANO 2025

Gestion Comercial y Nuevas Vinculaciones

Visitas y Vinculaciones Participacion en Congreso ALAFAVE

ci6n Latinoamernicana de Velas nos invitd a pd

congrese realizado en Bo 7/(!0;.)@&.10(*‘?0?5

Asistieron 10 asociados, y la cooperativa realizo un

ingresos que asumimas. Los ganadores fueron

') R Sanla Lucia In sersiones Vedecco ¢ Fabrica de Velas de Cla
En Copacabana, un fabricante exprest suinténcion de vincularse Bautista |
L 10 & na 2 na ‘

mert Cueut de

snculacion de Velas ¢ Velones Santamaria Plus
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Responsabilidad Social y Comunidad

Fondo de Solidaridad - Jornada de Conmemoracion inmaculada
Donacion Concepcion
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Recibimos donacién de mas de 20 cajas de velas de inversiones Vedecco Velitas adquindas n

fabricantes Vela 1 1Istodia. S8 Distribuciones e Inversiones Yedecco para mayor bertura

Capacitaciones y Visitas Institucionales
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Superintendencia de Economia Visita a Refineria Barrancabermeja
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organos directivos
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Convencion Clientes Ecopetrol
o

15-16 octubre en Cartagena Dos cupos asignados a Gerente y Presidente Consejo. Desayuno de

n ingeniero encargado de nuevos contratos. Informacion exclusiva para postulacion cony

trabajo ©
canal 2026
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b. Informe Junta de vigilancia

El sefior Carlos Neira, presidente de la Junta de Vigilancia realiza la presentacion del informe por la gestion
realizada durante al afio 2025

En cumplimiento de las disposiciones legales vigentes, en particular la Ley 79 de 1988 y las directrices establecidas
por la Superintendencia de la Economia Solidaria (Supersolidaria), la Junta de Vigilancia vela para que los actos de
los organismos de administracion de COOPFANALVELAS se ajusten a las prescripciones de la Ley Cooperativa, a
los principios cooperativos, a los presentes estatutos y a los reglamentos internos. Por tal motivo, la Junta de
Vigilancia presenta a la Asamblea General el informe de gestion correspondiente al ano 2025.
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La Junta de Vigilancia participd activamente en las reuniones mensuales del Consejo d&’hﬁmgjﬁf@mndo
bajo invitacion y siendo representada principalmente por su presidente. En aquellas reumones en ue'saconsmero
necesario, participaron los tres integrantes principales de la Junta. Ademas, la Junta sesiond. ‘a@!mrdo con lo
estipulado en el Estatuto de la cooperativa, llevando a cabo sesiones ordinarias en las que s;’abordafbn-tbs temas
Correspondientes a sus funciones estatutarias. ¢ Koo A

Durante el periodo informado, la Junta de Vigilancia respondi¢ a peticiones realizadas por ‘el asociado Juan Carlos
Giraldo, quien actuaba como gerente de Inversiones Vedecco, a través de correo electronico.

Asimismo, el Consejo de Administracién convoco a la Junta de Vigilancia para que llevara a cabo la investigacidn de

™ un proceso disciplinario a dos asociados de la cooperativa, debido a incumplimientos en sus deberes por

morosidad. La Junta adelantd el proceso de investigacion, documentando cada paso y solicitando los soportes
necesarios a la Contadora de la Cooperativa, la revisora fiscal y la Gerente. Una vez recopilado el material
probatorio, se entregd el informe al Consejo de Administracion.
Posteriormente, la Junta de Vigilancia fue informada sobre la decision adoptada por el Consejo de Administracion
respecto a los asociados disciplinados, encontrando que dicha decision se ajustaba a la normatividad vigente y a
los hechos sancionados.
La Junta también verificé que la cooperativa cumple su objeto social con transparencia, sin preferencias ni
favoritismos hacia ningun asociado,
En cuanto a la participacion en la Asamblea General de 2025, la Junta verificé y certifico el listado de asociados
habiles e inhabiles para participar en la misma.

Certificaciones y Cumplimiento Normativo
La Junta de Vigilancia certifica que durante el periodo evaluado no se presentaron irregularidades en el
funcionamiento de la Cooperativa que tuvieran relacion directa con su objeto social o que interfirieran con el buen

desarrollo de los servicios a los asociados.
En materia de cumplimiento normativo, la Junta verifico que COOPFANALVELAS esta cumpliendo con las

obligaciones legales y estatutarias establecidas.
e LaJuntadevigilancia atendio la solicitud realizada por la superintendencia de la economia solidaria Bajo el

radicado 20253210248481 del 8/09/2025, en el punto C, evaluacion de informes, expedir un informe
detallado sobre el control normativo efectuado para el afo 2025. certificacion que se emitid y aprobo por
parte del presidente de la Junta de Vigilancia.

e Los miembros de la Junta de Vigilancia participaron en sesiones de capacitacion y actualizacién en temas
relacionados con la economia solidaria, normatividad vigente y mejores précticas, fortaleciendo asi sus
competencias para el desemperio de sus funciones.

Compromiso y Agradecimientos

La Junta de Vigilancia reafirma su compromiso con la transparencia, la integridad y el bienestar de todos los
asociados de COOPFANALVELAS, y agradece la confianza depositada en sus miembros para el ejercicio de sus
funcicnes.

Nuestro correo electronico para recibir sus solicitudes o peticiones dentro de nuestras atribuciones normativas es:
juntavigilanciacoopfanalvelas@gmail.com

Cordialmente,
CARLOS ENRIQUE NEIRA ARANDA

DIANA PIERANYELLI BOYACA FUQUEN
JOSE ANTONIO BARON GOMEZ
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c. Informe comité de Riesgos

Fortalecimiento del Sistema Integral de Administracion de Riesgos (SIAR) )
La cooperativa Coopfanalvelas reconoce la necesidad de robustecer y desarrollar su Ststemﬁl/mgral de
Administracion de Riesgos (SIAR). Este sistema debe estar orientado a identificar, medir, rnomto;ear'ycm',tml’élr los
riesgos inherentes a la actividad econdmica de la entidad. Para ello, se siguen los lineamiento ﬁabé’cxdos enla
Circular Basica Contable y Financiera (Titulo IV, Sistema de Administracion de Riesgos), la Cir€ular Basica Juridica
(Titulo V, Riesgos SARLAFT) y las modificaciones impartidas por la Superintendencia de la Economia Solidaria.

Implementacion de Metodologias y Herramientas Tecnolégicas
Es fundamental que la cooperativa implemente metodologias adecuadas, procesos definidos y herramientas
tecnoldgicas para gestionar eficazmente los riesgos a los que esta expuesta. Esta gestion debe ser continua y
adaptarse a los cambios del entorno, permitiendo una administracion proactiva y eficiente de los riesgos.

Importancia de la Gestion de Riesgos
La gestion de riesgos en la cooperativa es crucial, ya que facilita el monitoreo, la evaluaciony la actualizacion de las
politicas internas del SIAR. Ademas, la revisién y actualizacién de manuales, politicas y procedimientos deben ser
evaluadasy aprobadas por el consejo de administracion, asegurando su pertinencia y eficacia.

Sistema de Administracion de Riesgo Crédito (SARC)
Durante el afno 2025, se fortalecié la gestién de riesgo de crédito mediante la actualizacién de las politicas,
especialmente en lo relativo al analisis del perfil del deudor y la capacidad de pago. Esta revision contribuyd a una
evaluacion mas precisa y a una toma de decisiones mas segura.

1. Actualizacion de las politicas de riesgo de crédito frente a analisis perfil deudor y capacidad de pago.

Sistema de Administracion de Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo
(SARLAFT)
El sistema SARLAFT estd gestionado por el oficial de cumplimiento de la cooperativa, quien supervisa el
cumplimiento de la reglamentacidn interna. Se asegura la transmision oportuna de reportes internos y externos a la
Unidad de Informacion y Analisis Financiero (UIAF) y a la direccidn de la cooperativa. Coopfanalvelas cumple con la
normatividad vigente establecida en el Titulo V de la Circular Basica Juridica de la Superintendencia de la Economia
Solidaria, protegiéndose para no ser utilizada como instrumento de lavado de activos o financiacion del terrorismo.
Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion (SGSI)
Para cumplir con la normatividad vigente y enfrentar nuevos retos, la cooperativa garantiza que la informacion sea
oportunay protegida. En el ano 2025, tras un incidente de seguridad causado por el uso indebido de la base de datos
de asociadosy clientes por personalretirado de la cooperativa y la vigilancia de camaras por dispositivos ajenos, la
gerencia priorizd la actualizacién de claves y permisos de acceso, asi como la implementacion de controles y
herramientas para blindar los servicios de la entidad.
Las medidas incluyen limitar el manejo de informacién tnicamente al personal con acuerdos de confidencialidad
firmados y restringir la vinculacién a dispositivos moéviles corporativos, prohibiendo el uso de dispositivos
personales en operaciones de la cooperativa.

™ Sistema de Administracion de Riesgo de Liquidez (SARL)

La cooperativa actualiza su manual y documentos técnicos, siguiendo los lineamientos de la Superintendencia de
la Economia Solidaria (Circular 20 de 2020). El SARL emplea mecanismos para gestionar adecuadamente la
liquidez, realizando verificaciones semanales del flujo de caja y compromisos, lo que garantiza el cumplimiento con
proveedores y facilita la movilidad en la compra de parafinas nacionales e importadas.
Las operaciones que requieren recursos adicionales, como importaciones, se ejecutan con capital propio de los
asociados compradores del producto.

Actualizacion del Sistema de Contratacion
Desde 2024, la cooperativa modificd su sistema de contratacién, implementando filtros de seguridad como
estudios de poligrafia, visitas domiciliarias, confirmacion de certificaciones laborales y académicas, y validacién de
antecedentes disciplinarios, procuraduria y reportes a centrales de informacion. Estas medidas buscan mitigar
riesgos y asegurar la idoneidad académica y legal del personal vinculado a la entidad.
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Compromiso Institucional con la Gestion de Riesgos S de Bogeta
La cooperativa reafirma su compromiso de fortalecer el SIAR y desarrollar una cultura de gestlon de riesgos da
con la planeacion estratégica. Los procesos de identificacion, medicién, control y monitoreo buscan prg;égeya la
entidad de la materializacion de riesgos, permitiendo tomar decisiones dptimas que garanticen el creefrﬁ;g-nt‘é
econdmico y social a largo plazo. Ve &

d. Informe Comité de apelaciones

Asamblea General Ordinaria de Asociados - COOPFANALVELAS
Ciudad

~ El Comité de Apelaciones extiende un cordial y respetuoso saludo a los asistentes del magno evento anual,

expresando los mejores deseos para que las deliberaciones tomadas durante la jornada contribuyan al
fortalecimiento de COOPFANALVELAS y, en consecuencia, beneficien a los asociados, quienes constituyen la
esencia de la organizacion.

Marco Legal y Funciones del Comité
De acuerdo con la ley y las funciones estipuladas en el Estatuto de la Cooperativa Multiactiva Nacional de
Fabricantes de Velas y Velones Coopfanalvelas, el Comité de Apelaciones tiene como funcidn principal conocery
decidir, en segunda instancia, sobre las decisiones tomadas por el Consejo de Administracion en materia
disciplinaria cuando estas sean apeladas.

Revision de Casos y Actuaciones
En cumplimiento de sus funciones, el Comité de Apelaciones informa que, después de la decision del Consejo de
Administracion de excluir a los asociados Juan Carlos Giraldo Aristizabal y la senora Katyri Marieth Giraldo, se llevo
a cabo una reunion en las instalaciones de la Cooperativa, durante esta sesién, con la presencia de la Dra. Maria
Claudia, asesora juridica de la Cooperativa, se expuso lo ocurrido en el proceso. Posteriormente, el Comité solicitd
un espacio para analizar la documentaciény la decision del Consejo de Administracion.

Decisiones Tomadas
Posterior al analisis, el Comité decidid, en Ultima instancia, otorgar una oportunidad a la asociada Katyri Marieth
Giraldo para continuar como asociada de la Cooperativa, estableciendo como condicion que toda compra se realice
tnicamente mediante pago de contado antes de la entrega de solicitudes de despachoy se factura especificamente
a Inversiones Vedecco del cual es la Unica propietaria y representante legal.
En el caso del asociado Juan Carlos Giraldo, el Comité observé que, si bien tenia autonomia para negociar en
nombre de Inversiones Vedecco, no contaba con la autorizacion legal correspondiente, pues actuaba en calidad de
gerente y no de representante legal, siendo la Unica propietaria y accionista la sefiora Katty Giraldo. Se detectaron
inconsistencias en los mecanismos de negociacién con la Cooperativa, tales como la superacion de los cupos de
endeudamiento establecidos y la morosidad en el cumplimiento de compromisos adquiridos.
También se informd al Comité sobre la solicitud de apertura de un nuevo canal con Ecopetrol, lo cual va en contra
de los estatutos de la Cooperativa, pues ningun asociado debe tener canal con Ecopetrol, ya que esto implicaria
competencia directa en el mismo objeto social.
Por lo anterior, se decidio ratificar la determinacion del Consejo de Administracion y proceder con la exclusion de
Juan Carlos Giraldo como asociado. Se solicita a la gerente de la Cooperativa que realice las comunicaciones
pertinentes a los asociados y notifique oficialmente la decision a los correos electrénicos registrados.
No se presentaron otros asuntos para el Comité de Apelaciones durante el periodo evaluado. No obstante, se
sugiere que, para futuras elecciones de este comité, sus integrantes reciban capacitacion en los aspectos
normativos aplicables a sus funciones legales y estatutarias, dada la responsabilidad inherente al cargo.

Cordialmente,
DARIO DIAZ ARCINIEGAS

CLAUDIA BAUTISTA
JACKELINE RAMIREZ BENAVIDES
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e. Informe de Revisor Fiscal g

El revisor fiscal previamente a la presentacion del dictamen de estados Financieros que hacen
los mismos presenta su informe a la asamblea de asociados.
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Verificar el cumplimiento
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LA REVISORIA
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SE REVISO

v Estados Financieros
v'Procesos contables

v Cumplimiento legal

v Gestion Administrativa

“No solo se revisan numeros,

también como se estan
haciendo las cosas”
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- La cooperativa presenta una !
situacion financiera adecuada

« Cumple con la normatividad
aplicable.

« Cuenta con bases solidas para su
operacion.

« La opinidn de mi dictamen es
limpia.

« "“vamos por buen camino, pero

siempre podemos mejorar”

DICTAMEN REVISOR FISCAL

DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL
Para: Asamblea General de Asociados
COOPERATIVA MULTIACTIVA NACIONAL DE FABRICANTES DE VELAS Y VELONES
COOPFANALVELAS

En concordancia con la normatividad vigente para el ejercicio de la Revisoria Fiscal presento el
informe y dictamen correspondiente al periodo transcurrido entre el primero de enero y diciembre
31 del 2025.

1. Informe sobre los estados financieros

En mi calidad de Revisor Fiscal, he examinado el Estado de Situacion Financiera de la Cooperativa
COOPFANALVELAS, al 31 de diciembre de 2025 y 2024 y los correspondientes estados de
resultados, cambios en el patrimonio y flujos de efectivo, por los afios terminados en esas fechas,
asi como un resumen de las politicas contables significativas y otra informacion explicativa que se
incluye en la memoria o informe anual presentado por la administracion a la asamblea.

2. Opinién

En mi opinion, los citados estados financieros auditados por mi, presentan razonablemente y
expresan en todos los aspectos materiales e importantes, la situacion financiera de la
Cooperativa, al 31 de diciembre de 2025, y los resultados de sus operaciones, de cambios en el
patrimonio y de flujos de efectivo por los periodos terminados en esas fechas, de conformidad con
las Normas Internacionales de Informacion Financiera adoptadas en Colombia.

Dichos Estados Financieros Individuales de Propdsito General y las respectivas revelaciones, han
sido preparados conforme a las Normas Internacionales de Informacién Financiera para el Grupo 2
NIIF para Pymes de acuerdo con el Anexo 2, incluido el Decreto unico reglamentario 2420 de
2015 reglamentario de la Ley 1314 de 2009 y el Decreto 3022 de 2013, normas compiladas en el
Decreto 2483 de 2018.
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3. Fundamento de la Opinion
He llevado a cabo esta auditoria de conformidad con las Normas Internac:onales de AUdItDFfa -
NIA- expuestas en el anexo técnico compilatorio y actualizado 4-2019 de las Normas de-
Aseguramiento de la Informacion, incorporado al DUR 2420 de 2015 a través del DgCréto 2270 de
diciembre 13 de 2019. Mi responsabilidad de acuerdo con dichas normas se describe: enla seccion
“Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financietos* del informe.
Cabe anotar que me declaro en independencia de Coopfanalvelas de conformidad con el Coddigo de
Etica para Profesionales de la Contabilidad del Consejo de Normas Internacionales para
Contadores del IESBA adoptado en Colombia, y cumplo las demas responsabilidades de ética de
conformidad con dicho Cédigo.

Considero que la evidencia de auditoria que obtuve es suficiente y apropiada para proporcionar
una base razonable para expresar mi opinion de auditoria.

4. Responsabilidad de la Administracion y de los Responsables del Gobierno de la
Cooperativa en relacion con los estados financieros

La preparacion de los estados financieros es responsabilidad de la Administracion de la
Cooperativa y reflejan su gestion, razon por la cual fueron debidamente certificados por el
representante legal y el contador publico que los preparo, en los términos del articulo 37 de la Ley
222 de 1995, Con dicha certificacion ellos declaran que verificaron previamente las afirmaciones,
explicitas e implicitas, en cada uno de los elementos que componen los estados financieros y, que
las mismas se han tomado fielmente de los libros.

En concordancia con las disposiciones normativas, la Revisoria Fiscal obtuvo las manifestaciones
escritas por parte del Gerente General y el Contador Publico de la Cooperativa, donde aseveran
que se han incorporado de manera integra todas las situaciones y se han revelado todos los
hechos y contingencias que puedan afectar de forma significativa o material los estados
financieros preparados.

La responsabilidad de la Administracion incluye:

Disefiar, implementar y mantener un sistema de control interno y de riesgos que garantice el
cumplimiento de las normas legales y estatutarias, la eficacia y eficiencia de las operaciones, el
logro de los objetivos institucionales, la transparencia de informacion, asi como la preparacion y
presentacion de los Estados Financieros libres de errores materiales, ya sea por fraude o por
error;

Definir y aplicar politicas apropiadas a su sistema de informacion contable; y

Realizar y registrar estimaciones contables razonables, de acuerdo a las circunstancias y riesgos
especificos de la Cooperativa.

Valorar la capacidad de la entidad para continuar como empresa en funcionamiento.
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5. Responsabilidad del Revisor Fiscal y alcance de la labor realizada

Planeé y ejecuté mi labor de auditoria con autonomia e independencia de crite  y.deacci

respecto a la Administracion de la COOPERATIVA MULTIACTIVA NACIONAL DE' FABRICANIES DE
VELAS Y VELONES COOPFANALVELAS, de quienes recibi la colaboracion requerida pal‘a mi gestion.
Con los programas de auditoria aplicados, tal como lo disponen las Normas de Aseguramrento ‘de
la Informacion (NAI), y considerando que la evidencia de la auditoria obtenida fue sufictente y
adecuada, obtuve un grado de seguridad razonable de que los estados financiefos se encuentran
libres de errores materiales.

Planifigué mis actividades partiendo del conocimiento de la entidad e identificacion de los
principales procesos a efectos de determinar el enfoque, el alcance y la oportunidad de las
pruebas de auditoria.

La ejecucion del trabajo se llevé a cabo atendiendo las actividades previamente planificadas de tal
manera que se permitiese obtener un grado de sequridad razonable sobre la situacién financiera y
resultados del ente economico.

Estas actividades se desarrollaron atendiendo la siguiente metodologia: Un examen, sobre una
base selectiva, de las evidencias que respaldan las cifras y las notas informativas a los estados
financieros.

Una evaluacién de los principios o normas de contabilidad utilizados por la administracion.

Una evaluacion de las principales estimaciones efectuadas por la administracion

Una evaluacion de la presentacion global de los estados financieros, y

Una evaluacion de las revelaciones acerca de las situaciones que asi lo requirieron.

Mi labor se oriento a formarme un juicio profesional acerca de la objetividad de la informpcién
contable, el cumplimiento de la normatividad legal, los estatutos y las decisiones de los Organos
de Direccion y Administracion; asi como el cumplimiento de normas sobre libros y documentos
comerciales; la efectividad del Sistema de Control Organizacional; el cumplimiento del Objeto
Social; la proyeccion empresarial; la responsabilidad y diligencia de los Administradores y la
concordancia del Informe de Gestion preparado por el Gerente y el Consejo de Administracion,
con los informes contables.

6. Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Con base en las pruebas practicadas para establecer si la Cooperativa ha dado cumplimiento a las
disposiciones legales y estatutarias, y a las decisiones de la asamblea y del consejo de
administracion, y si mantiene un sistema de control interno que garantice la efectividad y
eficiencia de las operaciones, la confiabilidad de la informacion financiera y el cumplimiento de las
leyes y regulaciones aplicables. Las pruebas efectuadas, especialmente de caracter cualitativo,
también incluyendo calculos cuando lo consideré necesario de acuerdo con las circunstancias,
fueron desarrolladas por mi durante el transcurso de mi gestiéon como revisor
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fiscal y en desarrollo de mi estrategia de revisoria fiscal para el periodo. Cons] - cmg%g -
procedimientos sequidos en mi evaluacion son una base suficiente para expresa: hﬁ&é‘r

° La actuacion de la Administracion durante el transcurso del afio 2025 estuvo ce en el
cumplimiento de sus obligaciones legales y estatutarias, incluido el dlreccaonam|ent gnc_o.-«
de la Cooperativa.

. La Contabilidad se lleva conforme a las normas legales y la técnica contable vngente en
Colombia, establecidos por las normas de informacion financiera para el grupo 2 para Pymes.

. Las operaciones registradas en los libros de comercio se ajustan a las disposiciones que
regulan la actividad, a los estatutos de la entidad y a las decisiones de la Asamblea General.

. La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas y registro de
asociados, en su caso, se llevan y conservan adecuadamente.

. La Cooperativa tiene implementado un sistema de control interno que se considera
apropiado al tamafno y complejidad de sus operaciones, fundamentado en una cultura
organizacional basada en los principios y valores del cooperativismo, con politicas claramente
definidas por el Consejo de Administracion, un sistema de administracion de riesgos consolidado
que identifica, evalia y monitorea permanentemente las diferentes situaciones que pueden
impactar negativamente la entidad, establece y mejora continuamente los controles en los
diferentes procesos, tiene un sistema de informacion confiable con una adecuada supervision
mediante labores de monitoreo transaccional y autocontrol interno que garantizan la rapida
deteccion y correccion de errores o situaciones irregulares. Sin embargo, las limitaciones
inherentes a todo sistema de control interno no eximen de la posibilidad de ocurrencia de errores
que no hubieran sido detectados oportunamente.

. Se encuentra en la implementacion de una politica de control interno para el manejo de
ventas que se realizan y quedan en bodega como la venta tipo “Bill-and-hold” facturado y
mantenido en bodega.

e La Cooperativa COOPFANALVELAS dio cumplimiento a lo estipulado en el Capitulo V
Seccién 2 del Decreto 2150 de 2017, para pertenecer al Régimen Tributario Especial de que trata
el articulo 19-4 del Estatuto Tributario.

. En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 1406 de 1999, hago constar que la
Cooperativa dio cumplimiento al pago oportuno de los Aportes al Sistema Integral de Seguridad
Social y de los Aportes Parafiscales.

. El Sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo de la Cooperativa se encuentra
implementado, actualizado dando cumplimiento a los estandares minimos del SG-SST obteniendo
un resultado global del 97% lo que corresponde a un nivel de cumplimiento
AVANZADO/ACEPTABLE.
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. La Cooperativa se encuentra al dia en el pago de Impuestos, Gravamenes y Contri ones
Nacionales, Departamentales y Municipales.

. La Cooperativa cumple con las normas de Propiedad Intelectual y los Derec
especificamente el uso de software licenciado. :

. La Cooperativa tiene implementado y en funcionamiento el sistema de Administracion de
Riesgo de Lavado de activos y Financiacion del Terrorismo, que le permiten identificar, medir y
ejercer un adecuado control y monitoreo; Se evidencian los informes del Oficial de Cumplimiento,
cargo que ejerce la misma Gerente de la Cooperativa, reportes a la UIAF al dia.

. Segun lo dispuesto en la Circular Basica Contable y Financiera la Revisoria Fiscal dentro de
sus visitas interinas ha realizado las pruebas pertinentes sobre el drea de cartera, verificando el
cumplimiento de politicas de cupos de crédito, y plazos otorgados que ha direccionado el Consejo
de Administracion y poniendo en aviso cuando estas politicas no se cumplen.

. Las observaciones y recomendaciones finales de la Revisoria Fiscal, correspondientes al
cierre del ejercicio 2025, fueron dadas a conocer al Consejo de Administracion.

En mis informes enviados al Consejo de Administracion, y a la Gerencia, sobre los hallazgos
encontrados, en LA COOPERATIVA MULTIACTIVA NACIONAL DE FABRICANTES DE VELAS Y
VELONES COOPFANALVELAS, imparti las recomendaciones necesarias para fortalecer la entidad en
materia de Control Interno, analisis de las cuentas de los Estados Financieros, aspectos legales,
tributarios y contables y no necesariamente incluye todas las situaciones que pudieron
presentarse con el Control Interno, dadas las caracteristicas de mi revision.

Mi examen no estuvo encaminado a evaluar todas las posibles transacciones y operaciones que no
hubieran sido autorizadas por la direccion, por lo tanto, el alcance de mi opinién se limita en los
informes presentados a través de mi desempefio como Revisor Fiscal.

A la fecha de elaboracion del presente informe, no tengo conocimiento de eventos o situaciones
posteriores al corte de los Estados Financieros Individuales de Propdsito general del afio 2025,
que puedan modificarlos o que, en el inmediato futuro, afecten la continuidad o la marcha normal
de los negocios y operaciones de la COOPERATIVA MULTIACTIVA NACIONAL DE FABRICANTES DE
VELAS Y VELONES COOPFANALVELAS.

Cordialmente,
CLAUDIA PATRICIA ARCOS GONZALEZ

Revisor Fiscal- TP 88804-T
Bogota, Marzo 02-2026

PN 9. Presentacién y aprobacion de Estados Financieros a 31 de diciembre de 2025

La sefiora Olga Lucia Polanco Avila, es la contadora seleccionada para realizar este cargo, por la renuncia de
LA Sefora Jenny Gonzalez, ingresa a finales del mes de enero a realizar esta labor, se realiza la presentacion
de los estados financieros comparativos a 31 de diciembre de 2025: los estados financieros son explicados por
la sefiora contadora, quien le pregunta a los asambleistas si tienen alguna pregunta al respecto debido a que
fueron previamente enviados con el informe de gestién y explicados en este espacio.

Los estados financieros al 31 de diciembre de 2025 se cerraron con un active de 2,587 millones de pesos, lo que
representa un crecimiento del 23.37% (02:13:04). Lo mas representativo del activo es la propiedad, planta y
equipo, que equivale al 37%, y el efectivo y equivalentes, que constituye aproximadamente el 31% del total.
Pasivo y Patrimonio: El pasivo se cermé en 859 millones de pesos, con un crecimiento del 79%, siendo lo mas
significativo otros pasivos debido a anticipos para la compra e importacion de parafina. El patrimonio cerré en
1,728 millones de pesos, mostrando un crecimiento del 100%, con los aportes sociales de los asociados
constituyendo el 69% del patrimonio total, resultado del ejercicio fue de 75 millones de pesos, que es el 4% del
patrimonio total.
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1.617.463.449
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22.518.816.116

DISMINUYERON EN UN 13.68%
ﬂ CON RESPECTO AL ANO 2024.

19.438.258.768

LA VENTA DE LA PARAFINA
REPRESENTA EL 64% DEL TOTAL DE
LOS INGRESOS

ANG 2024 ANC 2025

Ingresos y Costos: Los ingresos se cerraron en 19,000 millones de pesos, mostrando una disminucion de casi
el 14% respecto al afio 2024, siendo la venta de parafina la mayor fuente de ingresos, representando el 94%. Los
costos de venta disminuyeron un 15% en el afio 2025, en concordancia con la disminucion de los ingresos. Otros
ingresos suman 1,199 millones de pesos, incluyendo servicios de moldeo $758 millones de pesos. e
intermediacion comercial $389 millones de pesos.

B VENTADE PARM INA
B IRANSPORITE

© OTROS INGRESOS

.195.050
.0.09%

1.199.291.012
.6.17%
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Notas a los Estados Financieros
Por lo afos terminados de 2025 y 2024 v
(Expresados en Pesos Colombianos)

CERTIFICACION A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Olga Lucia Ferrera Martines en cahidad de Gerente v Representante Legal v Jenny Damans
Gonziler Guerrero en cahidad de Contador. Declaramos que hemaos preparado ¢l Estado de
sitwacion financiera. Bstado del resultado integral, v notas, a diciembre 31 de 2025 de la
COOPERATIVA MULTIACTIVA NACIONAL DE FABRICANTES DE VELAS Y
VELONES "COOPFANALVELAS™, con basc ¢n las Normas de Informacion Financicra
para Pymes. asepurando que no contiene errores matenales v que representan fichmente 1
situacion financiera a 31 de diciembre de 2025 v los resultados de sus operaciones. que.
ademis:

*  Las cifras inclundas son tomadas de los libros v auxibiares respectivos con excepeion de
las reclasificaciones reahizadas en alpunas cuentas para efectos de presentacion de los
estados financieros.

*  No hemos teado conocimiento de aregulandades gque involucren o micinbros de la
administracion o empleados, que puedan tener efecto de importancia relativa sobre los
estados financieros enunciados

e  Ascguramos la existencia de activos v pasivos cuantificables, asi como sus derechos v
obligaciones regitrados de acucrdo con cortes de documentos  registrados vocon
acumulacion de sus transacciones en ¢l gjercicio de 2028

s  Confinmamos la mtegndad de la mformacion proporcionada respecto @ gue todos los
hechos economicos, han sido reconocidos en ellos

*  Los hechos economicos, se han registrado, clasificado, deserito v revelado dentro de sus
estados financicros v sus respectivas notas, incluvendo sus gravamencs, restricoiones a
los activos, pasivos reales y contingentes. como también las garantias que hemos dado a
Weregros,

e No se han presentado hechos posteniores al curso del periodo que requicran ajustes o
revelaciones en los estados financicros o on las notas consccuenies

Dada en Bogotd a los 5 dias del mes de febreroe de 2026

OLGCA LUCIA FERREIRA M. JENNY DAMARIS GONZALEZ .
Gierente v Representante Legal Contador TP 75612-1

$2F
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COOPERATIVA MULTIACTIVA NACIONAL DE FABRICANTES DE VELAS Y VELONES
NT 022 TER)
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Comparat vos Dsommbies 11 de 2005 & Duiemtre 37 de 2004
Citras vxp " pesos ¢
NOTAS 03 ma N VARRQON

ACTIVOS

Activos cormentes

ffectivo v equvalentes al efactivn s | 801,351,301 83070 785 8655 718280514
Deudares y otras curatas po’ cobrar L 266,775,710 A3 8527 s 7 EY -163,752.022

Aventarios s 556,612, 705 vd2 021 018 LR _-BS.&09,333
Total Actives corrieates 1,624 719,778 1,155,620.619 469,119.15%
TOTAL ACTIVOS corrientes 1,624 739,778 1,155,620.61% 41 469,119,159
ACtivon no corriente

Progeedad, planta y ecuapo & 956, 773478 9319660014 % 17,113 364
Quos Aoy ? 6 166,041 1475000  cav 1,691 141
Totsl actwos no cormentes 962,939,719 S42.135.014 014 * _ 20.804,70%
TOTAL ACTIVOS LRI 67SA8Y T 1097755838 1N AB9.910 864
PASIVDS ¥ PATRIMONIO
PASIVOS
Pasivos corrientes
Obigacioncs Fnancarat 8 5018530 238 132 3135 a9+ 163, 291 ASS
LRt 3% COrmentsy Dot pagar g 148 661 %91 1553137678 L% 6,673 KRY
Fondos Socakes 1Y 6,686 508 3 AT EEY - 3,308,013
Otres pasives 11 528,773,082 B3 133056  0vn 585.530,026
Total pasivos corfientes 859,162 28] 480,292 184 378,870,297
TOTAL PASNOS 859,162 481 480,292,184 o 178,870,297
PATRIMONIO 12
ADOrtes Soc akey 1,186,126 &)1 1046 16607 3% 139960, 822
Reserva Lega) 147.515.677 121297973 2% 26017, 704
Fondo Amartizacon Apottes 10,465 461 10465461 2 o
Superavit 37,446,050 37426050 (49 o]
SUDeTIVIT DO VIO SLIONES 270,999 164 270,595 384 (49 o]
Resultans det £ jerccio 75,964 063 111088522 4% 55.124,459
TOTAL PATRIMONO 17283517018 1,617.46) 449 ™ 131,083,567
TOTAL PASIVOS Y PATRMOND 2.587,679.497 1.097.755633 2% a#9,921,864

T S T s

TPIRIM T JCC
(Con Dutamen Adjumo|

LA No. t A LA 17 MACEN PARTE INTEGRAL DE LOS ESTADOS FINANCIEROS”
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COOPERATIVA MULTIACTIVA NACIONAL DE FABRICANTES DE VELAS Y VELONES

INGRESOS

Ingresos de actividades
Yenas de paratinas
Tramsporte

Ctros ingresos

TOTAL INGRESOS

COSTOS DE VENTAS ¥ OSTREBUCION
Coso de ventas
COSTO DE VENTAS

GASTOS

Benehicws ¢ Emplcades
Gastos Generales
Otros Gastos

TOTAL GASTOS

NIT 900.237. 7490

ESTADO DE RESULTADOS

Comparstivos Diciermbee 31 2005 - a Dicembre 31 2024

Crras expresadas en pesos colembianos

NOTAS

14

ey

16

EXCEDENTE DEL PERIODO KETO DEL ANO

"LAS RE

OLGA LUCEA FERREIRA MARTINEZ
Representants Legal
C.C. No.52.371 246

TPAAEM -Tdela JCC
(Con Dictamen Adunto)

2028

18,220.772.706

204

21,182.712.956

% YARACION

-18% 22,961,940 250

18.19% 050 4984000 265% 11,211,050

1,199 791,012 1331119160 0% 131,828,148
19,438,258,768 22518816116 1<~ -3,080,557,348
17.679,177.758 20,593,955,514 Wh  2,918,777,75%
__17679,177,758 _20,593,955,514 4k -2,914,777,756
164.424.637 69905182 115 91.519.455
1.370,796,227 1,533,887.836 1'% 16109160
147,896,083 189.579.063 7% 42,082 980

T 1683,116,947 1,793,772,081 % 110655134
75,964,063 131,088,522 4% 55,126,459
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Porlos afios tenninados en 31 de dicembre 2025-2024
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COOPERATIVA MULTIACTIVA DE FABRICANTES DE VELAS Y VELONES
Estado de Cambios en el Patrimonio
Por los afios terminados en 31 de diciembre 2025 - 2024

CONCEPTOS 2024 Aportes Sociales  Reservas Superavit Por  Excedente del Ajustes y
Valorizaciones Emecicio Raclas Niciones
{
Aportes ocisies 1046 1066079 139.960 322
' 186 401
—rey 121297 973 "
- J 147 S15.¢
Yoo do M O Apanes 0.465 461
Al
Supedat 17 448 080
' 48080
1 Por valorantiores 10999 154
’ 270 699 364
xcodente dol Emrcicn £31 G0 473 ) .
i : : 4 083 131.086.523 T8 564.063
16174603 44 R0 127 o - - '“‘—“"'———--. ————
= ¥ 139 a2, ;_a-.. 704 . [} 75964 083 (131,088,522} 1728517018

2 . LA LA ¢
e q*k iy

Repeseotante Logal o . #12 ;
€ avladors LE TSei2-1 Keskeor Biscat 1 a5 804-1

Los estados financieros fueron presentados y posteriormente aprobados por unanimidad por los asociados
presentes y conectados virtualmente total (35).

La sefiora Olga Ferreira, representante legal de la cooperativa deja constancia en el acta, sobre la continuidad
del quorum en toda la reunién. Asi mismo realizé la verificacion de identidad de los participantes virtuales
garantizando que son en efectos los asociados convocados a esta asamblea.

10. Presentacion y aprobacion proyecto de distribucion de Excedentes Cooperativos 2025
L.a sefora Olga Ferreira, gerente de la Cooperativa presentan el proyecto de distribucion de excedentes

N cooperativos a los asociados asambleistas, se explica este proyecto y se pone a consideracion para
aprobacion.
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APLICACION DE EXCEDENTES PRDPUESTA PARA EL ANO 2025
{Articulo 54 ley 79 de 1988)
DESCRIPCION DEL RENGLON % APLICADO
TOTAL RESULTADOS DEL EJERCICIO $ 75.964.063
RESULTADO DE OPERACIONES CON ASOCIADOS $ 75.964.063
EXCEDENTES A DISTRIBUIR $ 75.964 063
APLICACION DE EXCEDENTES $ 75.964.063
RESERVA DE PROTECCION DE APORTES SOCIALES 20% $ 15.192.813
FONDO DE EDUCACION ( se pagara e! impto de renta correspondiente a 2025% 20% $ 15.192.813
FONDQ SOCIAL DE SOLIDARIDAD 10% 3 7.596.406
DISTRIBUCION LEY $ 37.982.032
DISTRIBUCION A DISPOSICION ASAMBLEA (REVALORIZACION DE APORTES SOCIALES) 50% $ 37.982.032
TOTAL APLICACION DE EXCEDENTES : $ 75.964.063
Una vez analizado el proyecto de distritribucion de excedentes la Asamblea general de asociados aprueba por
unanimidad el proyecto de districion de excedentes con treinta y cinco (35) votos a favor.
11. Autorizacion para ejecutar en la vigencia 2026, los saldos no ejecutados a 31 de diciembre de
2025 de los Fondos sociales, solidaridad
En cumplimiento del Articulo 54 de la ley 79 de 1988, la Cooperativa Multiactiva nacional de fabricantes de velas
y velones- Coopfanalvelas, realizo la distribucion de Excedentes cooperativos del 2024 y distribuyo recursos a
los Fondos Sociales en el afio 2025, los recursos destinados a los fondos Sociales que no pudieron utilizarse; es
asi como a 31 de diciembre del 2025 los fondos sociales presentaron saldos por ejecutar, los cuales solicitamos
a la honorable Asamblea apruebe para continuar ejecutando en el afic 2026 asi:
SALDOS FONDOS SOCIALES VALORES
FONDO DE SOLIDARIDAD $6.686.878

Se da la autorizacion por unanimidad por parte de los treinta y cinco (35) asociados asistentes a la
asamblea.

12. Estudio, Analisis, Aprobacion o improbacion Reforma de Estatutos. (previamente enviado para
su socializacion y aprobacion)

La senora Olga Ferreira, Gerente de la cooperativa, informa que el proyecto de reforma parcial de
estatutos se envio con la convocatoria de la asamblea, cumpliendo los establecido en el estatuto de la

Cooperativa.

Los Articulos reformados: Articulos 16,34,36,47 50,56,57,58,66,88,100,101,102,104,106,107,108, 110.
hacen parte de las recomendaciones realizadas por la Superintendencia de la economia Solidaria, en
el radicado de respuesta al control de legalidad reforma de estatutos.
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Se da la palabra a la Dra. Maria Claudia Ariza asesora Juridica de la cooperativa para la presentacion y sustento
desde el marco legal a cada uno de los articulos reformados:

PARALELO DE LA REFORMA DEL ESTATUTO DE LA COOPERATIVA MULTIACTIVA
NACIONAL DE FABRICANTES DE VELAS “COOPFANALVELAS”

© % Convenciones:

Columna de la izquierda subrayado en fuente roja: eliminar Columna del

centro_subrayado en fuente azul: ag i

 ESTATUTO VIGENTE PROYECTO DE REFORMA | OBSERVACIONES
ARTICULO 16. REQUISITOS ARTICULO 16. REQUISITOS DE |

DE ADMISION. Para ser ADMISION. Para ser admitido

admitido como asociado se
deberan cumplir los siguientes
requisitos:

1. Demostrar la condicion de
fabricante o productor, ©
comercializador de velas vy
velones y/o productos derivados
de la parafina o comercializador
de parafina o,

2. Ser accionista o titular de
cuotas partes de una empresa
que se dedique a la fabricacion
o produccion, o}
comercializacion de velas y
velones y/o productos derivados
de la parafina o comercializador
de parafina.

3. No haber sido excluido de
otra cooperativa o haber perdido
la calidad de directivo o
integrante de alguna junta o
comite por actuaciones
contrarias a la ley, al Estatuto o
los principios cooperativos.

4. No tener la calidad de canal
directo de distribucién de
parafina con ECOPETROL.

5. Presentar solicitud por
escritc al Consejo de
Administracion y  aceptar
presentar una entrevista con el
consejo de administracion.

como asociado se deberan
cumplir los siguientes requisitos:

1. Demostrar la condicién de
fabricante o productor, o©
comercializador de
velones y/o productos derivados
de la parafina o comercializador
de parafina o,

2. Ser accionista o titular de
cuotas partes de una empresa
gue se dedigue a la fabricacion o
produccidn, o comercializacion de
velas y velones y/o productos
derivados de la parafina o
comercializador de parafina.

3. No haber sido excluido de
otra cooperativa o haber perdido
la calidad de directivo o integrante
de alguna junta o comité por
actuaciones contrarias a la ley, al
Estatuto o los  principios
cooperativos.

4. No tener la calidad de canal
directo de distribucion de parafina
con ECOPETROL.

5. Presentar solicitud por escrito
al Consejo de Administracion y
aceptar presentar una entrevista
con el consejo de administracion.

velas vy |
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6. Al Ingreso a la cooperativa | 6. Al Ingreso a la cooperativa

_ J
' cada asociado debers suscribiri cada asociado debera suscribir | { '
J aportes sociales por veinte (22) | aportes sociales por veinte (22) ;
salarios minimos mensuales | salarios minimos mensuales
vigentes, aproximando al mil | vigentes, aproximando al mil
(1000) mas cercano: de IosJ (1000) mas cercano; de los
cuales debera pagar como ! cuales deberd pagar como
minimo un 50 % de los aportes J minimo un 50 % de los aportes al
' al momento del ingreso; y el | momento del ingreso; y el 50%
' 50% debera ser cancelado en debera ser cancelado en dos (2)
dos (2) cuotas mensuales a | cuotas mensuales a partir
| partir momento de su admision. . momento de su admisién. i [
| 7. Acreditar como minimo 20( 7. Acreditar como minimo 20f J
| horas de educacién cooperativa | horas de educacién cooperativa ’ ,’
J
l |

)

| basica, en el caso de no contar | basica, en el caso de no contar
’ con la certificacion | con la certificacion

' comprometerse a tomarla en | comprometerse a tomarla en
} donde y cuando la cooperativa | donde y cuando la cooperativa lo
| lo indique. indique.

| 8. Aceptar el tratamiento del 8. Aceptar el tratamiento de los
| los datos personales de caracter  datos personales de carécter no ,
' No sensible. sensible. ‘f

J

9. Autorizar el tratamiento de los | ‘
datos personales de caracter | ’
comercial, crediticio, financiero y ‘

9. Autorizar el tratamiento de
los datos personales de caracter
comercial, crediticio, financiero y
de servicios. de servicios.

| 10. Suministrar toda la | 10. Suministrar toda la
informacién requerida, para dar] informacién requerida, para dar |
cumplimiento a las normas | cumplimiento a las normas sobre

| sobre prevencién y control del prevencion y control del lavado de

‘lavado de activos y la activos y la financiacién del

' financiacion del terrorismo. terrorismo. |
11. No encontrarse incluido en | 11. No encontrarse incluido en | ;
listas vinculantes sobre lavado | listas vinculantes sobre lavado de | }
de activos o financiacion del l activos o financiacién del | ‘
terrorismo. - terrorismo. |
12. Realizar el pago de la cuota | Realizar-el-page-de-la-cuota—de |
de vinculaciéon equivalente al | vineulacion-egquivalente-al 50% de |
50% de un SMMLV, valor que | en-SMMLV. —valorque-no-serd
no sera reembolsable o reembelsable-o-capitalizable—en ‘
capitalizable en los aportes del | les-aperies-del-asociado

asociado ’

13. Las demas que estipulen la ' 12. Las demas que estipulen la
ley, el presente Estatuto o los | ley, el presente Estatuto o los
reglamentos de la Cooperativa. reglamentos de la Cooperativa.
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PARAGRAFO 1. El Consejo de
Administracion estudiara,
resolvera y se pronunciara
sobre las solicitudes de nuevos,
ajustandose a los estatutos y
reglamentos establecidos.

PARAGRAFO 2. Se podran |

rechazar las solicitudes de
admision, cuando la vinculaciéon
del asociado solicitante pueda
afectar la prestacion del servicio
de suministro de parafina a los
asociados existentes.

PARAGRAFO 3. Solo se
permitira la asociacién de un (1)
accionista o titular de cuotas o
partes de interés por cada
empresa que se encuentre
dedicada a la fabricacién o
produccion, o comercializacion
de velas y velones y/o productos
derivados de la parafina o
comercializador de parafina,
cuando se solicite la admision
con base en lo establecido en el
numeral 2 del presente articulo.

| Administracion
resolvera y se pronunciara sobre

PARAGRAFO 1. El Consejo de
estudiara,

las solicitudes de nuevos,
ajustandose a los estatutos y
reglamentos establecidos.

PARAGRAFQO 2. Se podran
rechazar las solicitudes de
admisién, cuando la vinculacion
del asociado solicitante pueda
afectar la prestacion del servicio
de suministro de parafina a los
asociados existentes. |

PARAGRAFO 3. Solo se
permitira la asociacion de un (1)
accionista o titular de cuotas o
partes de interés por cada
empresa que se encuentre
dedicada a la fabricacion o
produccién, o comercializacion de
velas y velones y/o productos
derivados de la parafina o
comercializador de parafina,
cuando se solicite la admision con
base en lo establecido en el
numeral 2 del presente articulo.
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| ARTICULO 34. CAUSALES
| DE EXCLUSION. EI Consejo |
de Administracion impondra la
sancion de exclusion  al
asociado que incurra en una o

varias de las siguientes
icausales:
' 1. Por ejercer dentro de

COPFANALVELAS actividades
discriminatorias de caracter
politico, religioso, racial o de
otra indole.

2. Por la practica de
actividades desleales que
puedan desviar los fines de
“COOPFANALVELAS”.

3. Por reiterado
incumplimiento de las
obligaciones contraidas con
“COOPFANALVELAS".

4. Por servirse indebidamente
de “COOPFANALVELAS” en
provecho propio o de terceros.
5. Por entregar a
“COOPFANALVELAS” bienes
de procedencia fraudulenta.

6. Por inexactitud, falta de
veracidad, falsedad 0
reticencia, en la presentacion
de los informes y documentos
que COOPFANALVELAS
requiera.

7. Por cambiar la finalidad de
los recursos financieros o de
préstamos  otorgados  por
“COOPFANALVELAS".

8. Por negligencia o descuido
en el desempefo de Ilas
funciones asignadas.

9. Por efectuar operaciones
ficticias en
“COOPFANALVELAS”,
asociados o de terceros.

10. Por mora injustificada
superior a ciento veinte (120)

perjuicio  de |

351

CAmana .« oh
i,e.;:,n*:ewrcﬁ

' ARTICULO 34. CAUSALES DE

EXCLUSION. El Consejo de |

| Administracion  impondra la
sancion de exclusion al asociado
que incurra en una o varias de
las siguientes causales:

1. Por ejercer dentro de
COPFANALVELAS actividades
discriminatorias  de
politico, religiose, racial o de otra
indole.

2.Por la practica de actividades
desleales que puedan desviar
los fines de
“COOPFANALVELAS”.

3.Por reiterado incumplimiento
de las obligaciones contraidas
con “COOPFANALVELAS”.

4 Por servirse indebidamente de

provecho propio o de terceros.
5. Por entregar a

| “COOPFANALVELAS” bienes |

de procedencia fraudulenta.

6. Por inexactitud, falta de
veracidad, falsedad o reticencia,
en la presentacion de los
informes y documentos que
COOPFANALVELAS requiera.

7.Por cambiar la finalidad de los

recursos financieros o de
préstamos otorgados por
“COOPFANALVELAS”.

8. Por negligencia o descuido en

el desemperfio de las funciones |

caracter |

“COOPFANALVELAS” en

asignadas. .
9.Por efectuar operaciones |
ficticias en perjuicio  de |
‘ “COOPFANALVELAS”,

asoczados 0 de terceros.
f 10. Por mora :njustlftcada

| superior—a—ciento—veinte—{120)

1

!
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dias en el cumplimiento de
obligaciones con
COOPFANALVELAS.

11. Abstenerse de  recibir
informacidbn o capacitacion
Cooperativa o impedir o
dificultar que otros asociados la
reciban.

12. Agredir de manera fisica o
verbal a otro u otros asociados,
directivos o trabajadores de
COOPFANALVELAS, en razon

de ellas.

13. Violar parcial o totalmente,
en forma grave, los deberes
especiales de los asociados,
consagrados en el presente
Estatuto, asi como por negarse
expresa o tacitamente a
cumplir sus obligaciones con
COOPFANALVELAS.

14. Mal comportamiento en los
eventos sociales y demas actos

a los qgue convoque
COOPFANALVELAS.

15. Estar incurso en
inhabilidades e

incompatibilidades y aceptar la
designacion para el cargo.

16. Comportarse como
asociado disociador, dando
origen a rumores injustificados
o haciendo eco de éstos, o
llevando a cabo cualquier tipo

malestar en
COOPFANALVELAS, entre los
directivos, los asociados o
empleados entre si.

17. Negarse a aceptar los
procedimientos de solucion de
conflictos transigibles previstos
en este Estatuto.

18.No  cumplir  con los
 compromisos de consecucion

de acciones que generen |

de sus funciones o con ocasion |

dias—en el cumplimiento de
obligaciones con
COOPFANALVELAS.

11. Abstenerse de recibir
informacion o  capacitacion
Cooperativa o impedir o dificultar
que otros asociados la reciban.

12. Agredir de manera fisica o
verbal a otro u otros asociados,
directivos o trabajadores de
COOPFANALVELAS, en razén
de sus funciones o con ocasién
de ellas.

13. Violar parcial o totalmente, en
forma grave, los deberes
especiales de los asociados,
consagrados en el presente
Estatuto, asi como por negarse
expresa o tacitamente a cumplir
sus obligaciones con
COOPFANALVELAS.

14.Mal comportamiento en los
eventos sociales y demas actos

a los que convogue
COOPFANALVELAS.

15. Estar incurso en
inhabilidades e

incompatibilidades y aceptar la
designacion para el cargo.

16. Comportarse como asociado
disociador, dando origen a
rumores injustificados 0
haciendo eco de éstos, 0
llevando a cabo cualqguier tipo de
acciones que generen malestar
en COOPFANALVELAS, entre
los directivos, los asociados o
empleados entre si.

17.Negarse a aceptar Ios
procedimientos de solucion de
conflictos transigibles previstos
en este Estatuto.

18.No cumplir con los

compromisos de consecucion de |
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de la cuota de parafina por tres | la cuota de parafina por tres
meses seguidos sin justa causa  meses seguidos sin justa causa y
y no dar aviso con treinta dias | no dar aviso con treinta dias (30)
(30) de antelacion a la de antelacion a la necesidad de
necesidad de incumplimiento. | incumplimiento.

19.Comercializar la materia | 19. Comercializar la materia prima
™ | prima para la produccién de los | para la produccion de los
productos de cereria con| productos de cereria con
parametros distintos a los | parametros distintos a los
estipulados por la cooperativa | estipulados por la cooperativa
fomentando la especulacion. fomentando la especulacion.
20.No respetar los estandares | 20. No respetar los estandares de
de analisis de costos de | andlisis de costos de fabricacion y
fabricacion y produccion para la | produccion para la asignacion de
asignacion de los costos finales | los costos finales de los
de los productos que se | productos que se comercializan
comercializan fomentando la | fomentando la competencia

competencia desleal. desleal.
21. Por Insolvencia: Encontrarse
en riesgo inminente de incurrir o

haper INCurrido en cesacion ae
) cual sera determinado |
~ ~ A rlrmimiotErmmsiAm
10 de Administracion

de conformidad con |

por el Conse|

e en tenna enhra |
nga soLre ic

a
A

| cualquier
endeudamiento que pre

asocilado, teniendo en cu

iInformacion comercial, credit

Cooperativa
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SANCIONATORIO. Para la
imposicion de las sanciones
disciplinarias se debera observar
el siguiente procedimiento:

oficio o a solicitud de parte
iniciara las

etapa se

informacion y pruebas de

sean suficientes para
los hechos investigados.

2. Una vez

las
pruebas

preliminares vy

con

Sera el Consejo
Administracion
ordenara el

que presente
pruebas que crea tener a
favor.

3. Recibido el escrito de
descargos se procedera a
analizar las pruebas y los
argumentos expuestos por
el investigado y se tomara
una decision  definitiva

1. La Junta de Vigilancia, deco

diligenciasgaran
preliminares, mediante lage! de
expedicion de un auto decontrad
apertura de investigacionpres
que se le debera notificar al|in:
asociado personalmente 0|
por edicto. Durante estaCol
recopilara lal ey

acusacion o defensa quec
esclarecer la realidad de/

recopilada lajsera a
informacién necesaria a2
Junta de Vigilancia pasaraic
las|y
recopiladas alp
Consejo de Administracionime
la enumeracién deforma
cargos que crea pertinente,b)

deser
quienjpro
archivo delf
expediente o se formularancc
cargos al investigado y se ¢) E
le concedera un término de ser-
ocho (8) dias habiles para 0s

los| interpu contra

descargos y haga valer las| decisiones sancionatorias

PROCEDIMIENTO

SANCIONATORIO A LOS

lantado asi

. \ Jfirvil e —
1e Vigilancia sera

anhre al racn

Empresa COOPERATIVA MULTIACTIVA NACIONAL DE FABRICANTES DE VELAS Y VELONES NIT 900.237.749-0 5 5 l.
Cédigo CFAA3
)
ES‘I"ATUTO VIGENTE PROYECTO DE REFORMA OBSERVACION’EL'S-:;T}-L S
ARTICULO 36. ARTICULO 36 ‘ -~
PROCEDIMIENTO B -
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gy 55, CAMBTA o
G R i 1] | ol
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4. Si ante la ocurrencia de ey e
alguna o algunas de las Si
ante la ocurrencia de .
alguna o algunas de las
causales de exclusion
previstas en el Estatuto, el

~ Consejo de Administracion
encontrare circunstancias
atenuantes, podra sustituir
la sancién de exclusion por
la suspension de los
derechos del asociado
infractor, indicando con
precision el periodo de ia
misma.

5. Los autos o resoluciones
que se expidan en
desarrollo del proceso
disciplinario deberan ser
notificadas por escrito
personalmente al
interesado dentro de los
cinco (5) dias habiles
siguientes a su expedicion.
El investigado tendra cinco
(5) dias habiles para
comparecer a notificarse
personalmente del auto o
resolucion, a partir de la
notificacion del citatorio.

6. De no poderse hacer la
notificacion personal en el
término previsto se fijara un
edicto en las oficinas de
COOPFANALVELAS por
un término de diez (10)
dias habiles con insercion
de la parte resolutiva de la
providencia. En el caso de
la exclusion, una vez
notificada la resolucién el
asociado quedara
suspendido en sSus
derechos mientras se
resuelven los recursos a
que haya lugar.

7. Contra la providencia que
imponga la sancion l
disciplinaria procedera el
reciiran de rennsicion ante




~-~ 8. De los recursos de
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el Consejo de V2 ol
Administracion, para que la .
aclare, modifique 0 ;

revoque y el de apelacion
ante el Comité de
Apelaciones.

reposicion y  apelacién
debera hacerse uso por
escrito dentro de los cinco

(5) dias.

9. El recurso de apelacion
podra interponerse
directamente o como
subsidiario del de
reposicion.

10. Transcurridos los términos
| sin que se hubieren
interpuesto los recursos
procedentes la decisién
quedara en firme.
11.Los recursos por escrito
deberan contener los
siguientes requisitos:
a. Interponerse dentro del

plazo estatutario,
personalmente y por
escrito, por el
interesado 0 su
representante 0
apoderado

debidamente
constituido, sustentarse
con expresion de los
~ motivos de |
inconformidad con|
indicacion del nombre y
domicilio del recurrente.
b. Relacionar las pruebas
que se pretenden hacer
valer.
12.Los recursos de reposicion
y  apelaciébn  siempre
deberan resolverse de
plano, salvo que, al
interponer el ultimo,
cuando sea pertinente, se
haya solicitado la practica
de pruebas o que el Comité
de Apelaciones considere|
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procedente decretarlas de f
oficio, para cuyo efecto se i Pt
concedera un término no
mayor de diez (10) dias
habiles para su practica.

13.El recurso de reposicion

—~ debera resolverse de plano
dentro del mes siguiente a
su interposicién, por el
Consejo de Administracion.

14. El recurso de apelacion
debera resolverse de plano
dentro del mes siguiente a
ia presentacion del
recurso, o a la practica de
las pruebas que el Comité
de Apelaciones considere
necesarias.

PARAGRAFO. Se excluyen del
presente procedimiento de
investigacion, los asociados que
comentan faltas relacionadas con
el incumplimiento de obligaciones
de caracter pecuniario, en cuyo
caso basta con la prueba de
morosidad que se establezca en
la contabilidad de la Cooperativa.

En estos casos, se dara traslado
al investigado de las pruebas
respectivas, informandole la
causal en la que se encuentra
posiblemente incurso y se le
concedera un plazo de cinco (5) ,
dias habiles para que presente
sus pruebas y ejerza su derecho
de defensa. Una vez vencido el
término anterior se procedera a
tomar la decision de fondo, la cual
sera susceptible de los recursos
de reposicion y apelacion, en la
forma prevista en el presente
Estatuto.
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ESTATUTO VIGENTE

 PROYECTO DE REFORMA

OBSERVACIONES

ARTICULO 47.

PROCEDIMIENTO INTERNO |

DE ASAMBLEA. En las
reuniones de la asamblea
general se observaran las
siguientes normas, sin perjuicio
de las disposiciones legales
vigentes:

1. Las reuniones se llevaran a

cabo en el lugar, dia y hora que |
| determine  la  convocatoria,
' seran  instaladas por el

presidente del Consejo de

| Administracién  quien  las

dirigira provisionalmente hasta
tanto la asamblea elija de su
seno un presidente y un
Vicepresidente. El secretario

podra ser el mismo del Consejo |

de Administracion o quien la
Asamblea elija.

2. El quérum de la Asamblea |

General lo constituye Ia
asistencia de la mitad de los
asociados habiles convocados.
Si dentro de la hora siguiente a
la filada en la convocatoria, no
se hubiere integrado el quérum,
se dejara constancia en el acta
de tal hecho y la asamblea
podra deliberar y adoptar
decisiones validas con un
nimero de asociados no
inferior al diez por ciento (10%)
del total de los asociados
habiles, ni al cincuenta por
ciento (50%) del numero

requerido para constituir una |

Cooperativa. En las asambleas
generales de delegados el
quérum minimo no podra ser
inferior al cincuenta por ciento
(60%) de los elegidos vy
convocados. Una vez

ARTICULO 47.
PROCEDIMIENTO INTERNO
DE ASAMBLEA. En las
reuniones de la asamblea
general se observaran las
siguientes normas, sin perjuicio
de las disposiciones legales
vigentes:

cabo en el lugar, dia y hora que
determine la convocatoria, seran
instaladas por el presidente del
Consejo de Administracion quien
las dirigira provisionalmente
hasta tanto la asamblea elija de
Su seno un presidente y un
vicepresidente. EI secretario

de Administracion o quien la
Asamblea elija.

2. El quérum de la Asamblea
General lo constituye la
asistencia de la mitad de los
asociados habiles convocados.
Si dentro de la hora siguiente a
la fijada en la convocatoria, no se
hubiere integrado el quérum, se
dejara constancia en el acta de
tal hecho y la asamblea podra
deliberar y adoptar decisiones
validas con un numero de
asociados no inferior al diez por

ciento (10%) del total de los |

asociados  habiles, ni al
cincuenta por ciento (50%) del
numero requerido para constituir
una Cooperativa. En las
asambleas generales de
delegados el quérum minimo no
podra ser inferior al cincuenta
por ciento (560%) de los elegidos

y convocados. Una vez|
constituido el quérum, éste no se |

1. Las reuniones se llevaran a |

podra ser el mismo del Consejo |
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' constituido el quérum, éste no
se entendera desintegrado por |

el retiro de alguno o algunos de
los asistentes, siempre que se
mantenga el quérum minimo
referido.

3. Cada asociado tendra

derecho solo a un voto. Los
asociados o] delegados
convocados no podran delegar
su representacion en ningun
caso y para ningun efecto.

4 Las decisiones se tomaran
por mayoria absoluta de los
votos de los asociados o
delegados habiles asistentes.
La reforma del Estatuto, la
fijacion de  aportes
extraordinarios, la amortizacion
de aportes, la transformacion,
fusién, incorporacion, escision
y la disolucién para liquidacion,
requeriran siempre del voto
favorable de las dos terceras
(2/3) partes de los asistentes.
5. Para la eleccidbn de los
miembros del Consejo de
Administracion y de la Junta de
Vigilancia se procedera asi: Se
procurara inicialmente que la
eleccion sea por unanimidad de
los asociados habiles o

entendera desintegrado por el
retiro de alguno o algunos de los |

asistentes, siempre que se

mantenga el quérum minimo

referido.

3.Cada asociado tendra derecho
solo a un voto. Los asociados o
delegados  convocados no
podran delegar su representacion
en ningun caso y para ningun
j efecto 5 lo se acepta poder si la

4 Las decisiones se tomaran por
mayoria absoluta de los votos de |

los asociados o delegados

habiles asistentes. La reforma del

Estatuto, la fijacion de aportes

extraordinarios, la amortizacion

de aportes, la transformacion,

fusién, incorporacién, escision y |
la disolucion para liquidacion,

requeriran siempre del voto

favorable de las dos terceras

(2/3) partes de los asistentes.

5. Para la eleccion de los
miembros del Consejo de
Administracion y de la Junta de
Vigilancia se procedera asi: Se
procurara iniciaimente que Ila
eleccion sea por unanimidad de

los asociados habiles 0

delegados asistentes, si ello no
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delegados asistentes, si ello no
fuere posible, se abriran las
postulaciones por separado,
con el fin de que se inscriban
todos los candidatos que
deseen integrar el Consejo de
Administracion y la Junta de
Vigilancia; la relacién final de
inscritos para cada organismo
debera contener mas
candidatos que puestos a
proveer. A continuacion, se
procedera a la votacion secreta
mediante papeleta en ia que
cada asistente consignara
| tantos nombres como
miembros principales  se
proyecta elegir, tomandolo de
la lista de candidatos inscritos.
Producido el escrutinio se
tendran como elegidos para los
cargos los candidatos que
obtengan la mayoria de votos y
en orden descendente hasta
copar el numero de personas a
elegir por cada organismo,
proveyéndose primero los
cargos principales y luego los
suplentes numéricos. Si se
presentan dos o mas listas o
planchas, el sistema a aplicar
sera el de cociente electoral.

6. Para la eleccion del Revisor
Fiscal se inscribiran candidatos
con sus respectivos suplentes,
quienes deberan ser
contadores  publicos  con
matricula vigente o personas
juridicas de las autorizadas por
la ley para ejercer la funcion a
través de contadores publicos.

con sus respectivas hojas de

Los candidatos se presentaran |

fuere posible, se abriran las
postulaciones por separado, con
el fin de que se inscriban todos
los candidatos que deseen
integrar el Consejo  de
Administracion y la Junta de
Vigilancia; la relacion final de
inscritos para cada organismo
debera contener mas candidatos
que puestos a proveer. A
continuacion, se procedera a la

votacion  secreta  mediante
papeleta en la que cada
asistente  consignara tantos
nombres como miembros

principales se proyecta elegir,
tomandolo de la lista
candidatos inscritos. Producido
el escrutinio se tendran como
elegidos para los cargos los
candidatos que obtengan la
mayoria de votos y en orden
descendente hasta copar el
numero de personas a elegir por
cada organismo, proveyéndose

primero los cargos principales vy |

luego los suplentes numeéricos.
Si se presentan dos o mas listas
0 planchas, el sistema a aplicar
sera el de cociente electoral.

6. Para la eleccion del Revisor
Fiscal se inscribiran candidatos
con sus respectivos suplentes,
quienes deberan ser contadores
publicos con matricula vigente o
personas juridicas de las
autorizadas por la ley para

| ejercer la funcién a través de

contadores publicos. Los
candidatos se presentaran con
sus respectivas hojas de vida o

de |

{
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vida o de servicios, la forma de | de servicios, la forma de la
la prestacion del servicio y el | prestacion del servicio y el costo
costo del mismo. El sistema | del mismo. El sistema electoral a
electoral a aplicar serd el de | aplicar serd el de mayoria
mayoria absoluta de los votos | abseluta—de los votos de los
de los asociados habiles o | asociados habiles o delegados
™ | delegados asistentes. asistentes.

7. Lo ocurrido en las reuniones | 7. Lo ocurrido en las reuniones
de la asamblea general se hara | de la asamblea general se hara
constar en el libro de actas y | constar en el libro de actas y
estas se encabezaran con su | éstas se encabezaran con su
numero y contendran por lo | nimero y contendran por lo
menos la siguiente informacion: | menos la siguiente informacion:
lugar, fecha y hora de Ila| lugar, fechay hora de la reunion;
reunion; forma y antelacion de | forma y antelacion de la
la convocatoria y 6rgano o | convocatoria y 6rgano o persona
persona que convocod, numero | que convocd;, numero de

de asociados o delegados @ asociados 0 delegados |
asistentes y numero de asistentes y numero de
| asociados o} delegados | asociados 0 delegados
convocados; los  asuntos | convocados; los asuntos
tratados; las decisiones | tratados; las decisiones

adoptadas y el numero de | adoptadas y el nimero de votos
votocs emitidos en favor, en | emitidos en favor, en contra,
contra, nulos o0 en blanco; las | nulos o en blanco; las
constancias presentadas por | constancias presentadas por los
los asistentes a la reunién; los | asistentes a la reunién: los
nombramientos efectuados y la | nombramientos efectuados y la
fecha y hora de clausura. fecha y hora de clausura.

8.El estudio y aprobacion del | 8.El estudio y aprobacion del |
acta a la que se refiere el inciso | acta a la que se refiere el inciso
anterior, estara a cargo de dos | anterior, estara a cargo de dos
(2) asociados o delegados | (2) asociados o delegados 5
asistentes a la Asamblea | asistentes a la Asamblea E
General nombrados por ella,  General nombrados por ella,
quienes la firmaran de | quienes la  firmaran de
conformidad y en | conformidad y en representacion
representacion de ésta, junto ' de ésta, junto con el presidente y
con el presidente y el secretario | el secretario de la misma.

de la misma.

)

ARTICULO 50. REQUISITOS | ARTICULO 50.REQUISITOS (Modificado  conforme  a
PARA LA ELECCION DE LOS | PARA LA ELECCION DE LOS | recomendaciones de la
MIEMBROS DEL CONSEJO  MIEMBROS DEL CONSEJO DE
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Administracion los candidatos
deberan reunir los siguientes

requisitos:
1. Ser asociado habil de la
Ccoperativa con una

antigiedad no menor a un (1)
ano.

2. Tener experiencia en el
desempefio de cargos de
direccion, bien sea por haber

integrado Consejos de
administracion, juntas
directivas u organos
equivalentes de entidades

publicas o privadas o de la
Economia Solidaria, o por
haber formado parte por un
periodo no inferior a un (1) afio
de comités
permanentes.

3. No haber sido sancionado
durante el afio anterior, por
incumplimiento de sus deberes
0 suspendido en la utilizacion
de los servicios o el ejercicio de
sSus derechos, por la
Cooperativa 0 sancionado por
alguno de los oOrganos que
ejercen vigilancia y control
sobre la misma.

| 4. No estar incurso en aiguna

de las inhabilidades
incompatibilidades
establecidas por el presente
Estatuto o la ley.

5. No haber sido condenado
por delitos comunes,

0

0 comisiones |

|

no dolos

candidatos deberan reunir los siguientes
requisitos

1. Ser asociado habil de la Cooperativa

con una antigedad no menor a un (1) |

ano.

2.Tener experiencia en el desempefio
de cargos de direccion, bien sea por

haber integrado Consejos de
Administracién, juntas directivas u
organos equivalentes de

entidades publicas o privadas o de la
economia solidaria, o por haber formado
parte por un periodo no inferior a un
(1) afo de comités o comisiones
permanentes.

3.No haber sido sancionado durante el
ano anterior por incumplimiento de sus
deberes o suspendido en la utilizacion
de los servicios o el ejercicio de sus
derechos por la Cooperativa, o
sancionado por alguno de los 6rganos de
vigilancia y control que ejerzan
supervision sobre la misma.

4. No estar incurso en alguna de las
Inhabilidades o incompatibilidades
establecidas en la ley o en el presente
Estatuto

L. ;i
Adl lc

|

DE ADMINISTRACION. Para | ADMINISTRACION. Para ser Superiptendencia
| ser elegido miembro principal o | elegido miembro principal o suplente del
suplente del Consejo de Consejo de Administracion los | de

la Economia
Solidaria)
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" encontrarse bajo declaratoria

de inhabilidad para el
desempefio de cargos en

entidades del Sector
Cooperativo.
6. No pertenecer a juntas

directivas o0 consejos de
administracion de entidades
que desarrollen el mismo
objeto social, respecto de las
cuales se puedan presentar
conflictos de intereses.

7. No haber sido considerado
dimitente en el anterior Consejo
de Administracion o Junta de

Vigilancia.
8. No tener antecedentes
disciplinarios, fiscales ni
penales.

9.No encontrarse reportado en
las listas vinculantes para
Colombia sobre prevencion y
control lavado de activos y la
financiacion del terrorismo

6. No pertenecer a juntas directivas o
consejos de administracion de
entidades que desarrollen el mismo
objeto social o actividades similares,
respecto de las cuales se puedan
presentar conflictos de intereses.

7. No haber sido considerado dimitente,
| debidamente declarado, en el anterior
Consejo de Administracion o Junta de
Vigilancia.

Il

§ s ol s nh s
lecegentes

8.No registra

I:u |JH ialos

inhabiliten para ejercer

9.No encontrarse reportado en listas
vinculantes para Colombia en materia
de prevencion y control del lavado de
activos y la financiacion del
terrorismo
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(Modificado conférmie a la |
Circular Extema No. 20 de |
2020 de la Superintendencia de
la Economia Solidaria)

rARTlCULO 56. REQUISITOS  ARTICULO 56. REQUISITOS
PARA SER ELEGIDO | PARA SER_ELEGIDO Y EJERCER
GERENTE. Para ser nombrado | - CARGO DE GERENTE. Para

y ejercer como Gerente se | S€r nombrado y ejercer el cargo de

i ; o Gerente de la Cooperativa, el
requerira cumplir los siguientes X ; ik
reguisit Bt P 59y L candidato debera cumplir los

) .. .. | siguientes requisitos:
~ 1. Demostrar  capacitacion 8 9
académico-profesional acorde 1
al cargo.

2. Tener experiencia en el
desempeno eficiente de cargos
directivos, soportada en su hoja
de vida de minimo dos (2) afos.

' 3. No pertenecer a juntas
directivas o0 consejos de
administracion de entidades
que desarrollen el mismo
objeto social, respecto de las
cuales se puedan presentar
conflictos de intereses.

‘4. No ser el representante
juridica, con respecto de la cual
se pueda presentar conflicto de
intereses.

5. No tener antecedentes
disciplinarios, fiscales  ni
penales.

6. No encontrarse reportado
en listas vinculantes para

legal, de ninguna otra persona |

|
|

No pertenecer a juntas
directivas o consejos de
administracion de entidades
que desarrollen el mismo
objeto social o actividades
similares, respecto de las
cuales se puedan presentar
conflictos de intereses.

No ejercer |2 representacion
legal de otra persona

113 = weaa

No registrar antecedentes
disciplinarios, fiscales ni
penales.

No encontrarse reportado
en listas vinculantes para
Colombia sobre prevencién
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Colombia sobre prevencion y y controi del lavado de
control del lavado de activos y activos y la financiacion del
financiacion del terrorismo. , terrorismo..
8.
manejo
10NAos y vai S
encomendados durante e
yan.
PARAGRAFO 1. El Gerente PARAGRAFO 1.
sera funcionario de tiempo
completo. El Gerente sera funcionario
tiempo ~Co d¢
!7 3 Cooperativa
: PARAGRAFO 2. En sus
EARRGRAFD 2. En = ausencias temporales o}
ausencias  temporales o} ; P :
accidentales, el gerente sera accidentales, el Gerente sera
reemplazado por la persona que reemplazado por la persona que
designe el Consejo de designe el  Consejo de
Administracién, quien debera | Administracion, quien debera
cumplir los mismos requisitos cumplir los mismos requisitos
exigidos al Gerente titular. | exigidos para el Gerente titular,
lgualmente, el Consejo de | incluyendo la constitucion de la
administracion podra nombrar | poliza  de  manejo  cuando
uno o varios suplentes | . ecponda.
permanentes del Gerente.
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'ARTICULO 57. FUNCIONES
DEL REPRESENTANTE
LEGAL. Las funciones del
Representante Legal seran las
siguientes:

1. Representar judicial o
extrajudicialmente a la
Cooperativa.
2. Cumplir y hacer cumplir el
Estatuto, los reglamentos de la
Cooperativa.

3. Firmar o delegar la firma de
los cheques en los funcionarios
que designe para tal fin.

4. Firmar los documentos
relacionados con las actividades
de la Cooperativa, que sean de
su competencia.

5. Firmar como
Representante  Legal los
documentos que requieran su
firma.

6. Celebrar contratos vy
otorgar poderes dentro de sus
facultades y  observando
aquellos que requieren previa

ARTICULO 57.

[:Ilri!“ el
(IR EL LWIL WL |

REPRESENTANTE LEGAL

= NEl
AW B R .

Asamblea General vy

Consejo de Administracion, v

tendra las siguientes
funciones
1. Representar judicial vy

extrajudicialmente a |la
Cooperativa

2. Cumplir y hacer cumplir la
] ] aadad &~
il.':yﬂ el Colalull 18R]
reglamentos y las
decisiones de la Asamblea
General y del Consejo de

Ad m!mstfa;:un
3.Firmar o-delegar la firma de

los—— chegues— —ep——I68
talfin

3.Firmar l0s documentos
relacionados con 1as
actividades de |la Cooperativa
gque sean de su ccmp&t’; icia

4 Firmar
Legal los documentos

requieran su firma.

COmo mepresentanie

que

5. Celebrar contratos y otorgar
|

poderes dentro de sus

(Modificado cenfoﬁne a la
Circular Exferna No~ 20 de
2020 de la Superintendencia
de la Economia Solidaria)
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autorizaciéon del
Administracion.

Consejo de

7. Presentar al Consejo de
Administracion los proyectos
que juzgue convenientes para
mejorar la organizacion y el
funcionamiento de la
Cooperativa.

Administracion cuando quiera
separarse del cargo, temporal o
definitivamente.

9. Hacer los procesos de
induccion al personal y realizar
las evaluaciones pertinentes.

10. Rendir informes al Consejo
de Administracién de manera
mensual o cual este 6rgano se
lo solicite.

11. Rendir anualmente o
cuando sea requerido, informes
a la asamblea general.

12. Orientar a los empleados
en el desempefio de sus
funciones.

13. Designar los empleados de
la Cooperativa, procurando
escoger siempre los mejores y
teniendo en cuenta que los
funcionarios no podran
desempenar estos cargos si son
miembros del Consejo de
Administracion o de la Junta de
Vigilancia.

8. Informar al Consejo de |

aquellos

6. Presentar al
Administracion los proyectos que
juzgue convenientes para mejorar la
organizacion y el funcionamiento
de la Cooperativa

Consejo de

7 Informar al Consejo de
Administracion  cuando  quiera
separarse del cargo, temporal o
definitivamente

8.Hacer los procesos de induccion al
personal y realizar las evaluaciones
pertinentes

9.Rendir informes al Consejo de
Administracion de  manera
mensual o cual este érgano se lo
solicite.

10.Rendir anualmente o cuando
sea requerido, informes a la
asamblea general.

11.Orientar a los empleados en
el desempefio de sus funciones

'12.Designar los empleados de la
Cooperativa,  procurando  escoger
slempre l0os mejores y teniendo en
cuenta que los funcionarios no podran
desempefar estos cargos si son
miembros del Consejo de
Administracion o de la Junta de
Vigilancia

|
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On y pasar todos las

y filtros requeridos

 13.Proponer al Consejo de
14. Proponer al Consejo de | Administracion, candidatos para
Administracién, candidatos para | S€7 Nombrados como asesores o
ser nombrados como asesores | aPoderados de la Cooperativa.
0 apoderados de la
Cooperativa.

14.Ordenar y autorizar gastos

15. Ordenar y autorizar gastos | dentro de las facultades que le
dentro de las facultades que le fije el Consejo de Administracion.

fije el Consejo de '
Administracion.

16 Aplicarsanciones-cecaracter
taboral a los-asecades de-la

16. Aplicar  sanciones de€ ative.

caracter laboral a los asociados
de la cooperativa.

i
' 15.Presentar los informes que le
. solicite el Consejo de
17. Presentar los informes que Administracién.  la  Junta de

le solicite el Consejo de | yjgiiancia o el Revisor Fiscal, sin !

| Administracion, la Junta de| opicio del informe anual que ’
Vigilancia o el Revisor Fiscal, sin

S . debe presentarle a la Asamblea
perjuicio del informe anual que

ral.
debe presentarle a la Asamblea Genes
General. . |

| 16.Decidir la apertura de cuentas |
bancarias = inversiones
financieras dentro de los limites
establecidos, informando de ello
al Consejo de Administracion

18. Decidir la apertura de
cuentas bancarias e inversiones
financieras dentro de los limites
establecidos, informando de ello
al Consejo de Administracion.
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19. Presentar dentro de los 17.Presentar dentro de los

primeros dos meses de cada primeros dos meses de

ano un plan de actividades para cada afio un plan de

la gestion del mismo afo, actividades para la gestion

incluyendo el costo estimado. del mismo afio, incluyendo
™ 20. Vigilar que la contabilidad el costo estimado.

se lleve al dia sin atrasos. 18. Vigilar que la contabilidad se

21. Vigilar que el inventario de | lleve al dia sin atrasos. ‘
haberes de la Cooperativa se | 19.Vigilar que el inventario de
encuentre actualizado y con | haberes de la Cooperativa se
valores, realizando  como | gncyentre  actualizado y con
FAimo uba:revision-anua, valores, realizando como minimo
una revision anual.

22. Realizar permanentemente
actividades de formacion y
actualizacion en funciones
propias de su cargo, economia
solidaria y normatividad
aplicable a la Cooperativa. .

23. Presentar al Consejo de | @ 1@ Cooperativa. .
Administracién planes 21.Pfe.senta.r’ al Consejo de {
programas que contribuyan al | Administracion ~ planes  y
crecimiento y desarrollo de la | programas que contribuyan al
Cooperativa y sus objetivos. crecimiento y desarrollo de la

Cooperativa y sus objetivos

20.Realizar permanentemente
actividades de formacién vy
actualizacion  en  funciones
propias de su cargo, economia
solidaria y normatividad aplicable

FUNCIONES ESPECIFICAS EN
RELACION CON EL SARLAFT
24. Ejercer, las siguientes
funciones relacionadas con el |-
riesgo de Lavado de Activos y |f
™ | Financiacién del Terrorismo: |

|
i

suado el (Incorporado conforme a la
5 financiacion del Circular Externa No. 20 de
SARLAFT 2020)

a. Someter a aprobacion del [€/TOrSMO — SA -

Consejo de Administracion, en @ Someter a aprobacién del
coordinacion con el Empleado Consejo de Administracion, en
de Cumplimiento, el manual de [coordinacién con el Empleado de |
prevencién y control del lavado Cumplimiento, el manual de
de activos y la financiacion del [prevencién y control del lavado de
terrorismo y sus activos y la financiaciéon del

actualizaciones. terrorigmo_ y sus
actualizaciones i




™ SARLAFT

— Administracion, la Revisoria
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b. Verificar que los b. Verificar que los f
procedimientos  establecidos, | procedimientos establecidos L
desarrollen las politicas rollen y den

aprobadas por el Consejo de cumplimiento a las politicas

Administracion. aprobadas por el Consejo de
Administracion en materia de

c. Disponer de los recursos c. Disponer de los recursos

técnicos y humanos para técnicos, tecnologicos,

implementar y mantener en financieros y humanos

funcionamiento el manual de | necesarios para

prevencion y control del lavado implementar y mantener en
t

de activos y la financiacion del funcionamiento el SARLAFT
terrorismo, segun la aprobacion
impartida por el Consejo de

Administracion. d. Garantizar el
d. Brindar el apoyo que cumplimiento de los
requiera el Empleado de mecanismos de
Cumplimiento. control, monitoreo y

prevencion

esSldDIieCliaos en

SARLAFT

e. Coordinar y programar los e
planes de capacitacion sobre el
manual de prevencion y control
del lavado de activos y la
financiacion del terrorismo,
dirigido a todas las areas vy
funcionarios de la cooperativa,
incluyendo el Consejo de

Fiscal y la Junta de Vigilancia.

f. Verificar la adopcion vy f. Velar por el adecuado
funcionamiento de los cumplimiento de las
procedimientos definidos para normas sobre
=1 adecuado manejo, prevencion y control del
conservacion y archivo de los lavado de activos vy
documentos y reportes financiacion del
relacionados con el manual de terrorismo

prevencién y control del lavado

de activos y la financiacion del g. Garantizar la adopcion,

terrorismo, y garantizar la
confidencialidad de dicha
informacion.

25. Las demas que le sean areas de la
atribuidas expresamente por la Cooperativa
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Asamblea General o el Consejo
de Administracion.

h. Velar por el adecuado
manejo, conservacion y
confidencialidad de Ia
informacion relacionada
con el SARLAFT

i. Las demas funciones
que le asignen la ley, el
Estatuto, la Asamblea
General o el Consejo de
Administracion
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'ARTICULO 58. JUNTA DE
VIGILANCIA. La vigilancia y
control social de la cooperativa
estard a cargo de la Junta de
Vigilancia, la cual estara
integrada por tres (3) miembros
principales y un (1) suplente
numerico, elegidos por la
Asamblea General para un
periodo de dos (2) afos con
posibilidad de ser reelegidos
por dos periodos mas o ser
removidos antes del mismo por
causales determinadas en el
articulo siguiente del presente
Estatuto.

En desarrollo del control social
a la Junta de Vigilancia le

correspondera, ejercer el
control de los resultados
sociales, el de los

procedimientos para el logro de
dichos resultados, asi como el
correspondiente al ejercicio de
los derechos y el cumplimiento
de las obligaciones de los
Asociados.

VIGILANCIA.
\/‘\glﬁaf cia es

ARTICULO 58. JUNTA DE
La Junta de

el organo

cargado de ejercer el control

social de la Cooperativa y estara

integrada por tres (3)

miembros

principales con sus respectivos
tres (3) suplentes numerico

slaaidne nor I3 Asamble

.a{\_,‘:j.‘J\JqJ k/\’ \L L™ Lo LR »,A,.-
General para un periodo de dos
(2) anos pudiendo ser
reelegidos o removidos

|
ht)remem:—' por la

Asamblea

= -~ - ~ - -1
General conforme a la ley v al
¥y

Los

Vigil

miembros de la }
ancia deberan ser

asociados I"-Bbries y cumplir los
l

siguientes rec

4

N

J_..

Ser asociado habil de la
Cooperativa

A ‘_.s';ditar formacion
pecifica en economia
lidaria, mediante

el v‘ica ién d

D
LJ w
= -

o
ol
e

o
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del sector solidario o
instituciones educativas
autorizadas. En caso de
no contar con dicha
formacion al momento de
la eleccion, deberan
obtenerla dentro de los
seis (6) meses siguientes
a su posesion.

3. No estar incurso en
causales de inhabilidad o
incompatibilidad
establecidas en la ley o
en el presente Estatuto.

4. No registrar
antecedentes
disciplinarios, fiscales o
penales que afecten su
idoneidad para el
ejercicio del cargo.

5. Noencontrarse reportado
en listas vinculantes para
Colombia en materia de
prevencion y control del
lavado de activos y la
financiacion del
terrorismo.

En desarrollo de sus funciones,
la Junta de Vigilancia ejercera
exclusivamente funciones de
control social y no podra
intervenir en la administracion de
la Cooperativa ni en las
funciones propias del Consejo
de Administracion o  del
Representante Legal.

Le correspondera ejercer el
control sobre los resultados
sociales de la Cooperativa, los
procedimientos para el logro de
dichos resultados, asi como el
cumplimiento de los derechos y
obligaciones de los asociados,
conforme a la ley, el presente
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ARTICULO 66. FUNCIONES
DEL REVISOR FISCAL. Seran
funciones del Revisor Fiscal:

1. Cerciorarse de que las
operaciones que se celebren o
cumplan por parte de la
Cooperativa se ajusten a las
prescripciones de la ley, del
presente Estatuto y a las
decisiones de la Asamblea
General o del Consejo de
Administracion.

2. Comunicar con la debida
oportunidad, por escrito a la
Asamblea General, al Consejo
de Administracién, o al
Gerente, segun los casos, de
las irregularidades que ocurran
en el funcionamiento de la
Cooperativa en el desarrollo de
sus actividades.

3. Velar porque se lleve con
exactitud y en forma
actualizada la contabilidad de
la Cooperativa y se conserven
adecuadamente los archivos
de comprobantes de las
cuentas.

4. Impartir las instrucciones,
practicar las inspecciones y
solicitar los informes que sean
necesarios para establecer un
control permanente sobre el

| patrimonio de la Cooperativa.

5. Inspeccionar los bienes de
la Cooperativa y procurar que
se tomen oportunamente las
medidas de conservacion o

ARTICULO 66. FUNCIONES DEL
REVISOR FISCAL. Seran
funciones del Revisor Fiscal:

1.Cerciorarse de que las
operaciones que se celebren o
cumplan por parte de la
Cooperativa se ajusten a la ley,
al presente Estatuto y a las
decisiones de la Asamblea
General y del Consejo de
Administracion.

2.Comunicar  oportunamente,
por escrito, a la Asamblea
General, al Consejo de
Administracion, al Gerente o a la
Superintendencia de la
Economia  Solidaria, segln
corresponda, las irregularidades

que ocurran en el
funcionamiento de la
Cooperativa.

Velar porque la contabilidad

(Modificado conforme al
Cdodigo de Comercio, Ley 79
de 1988y Circular Externa No.
20 de 2020 de la
Supernintendencia de la
Economia Solidana)
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' seguridad de los mismos, y de

los que ella tenga a cualquier
otro titulo.

6. Efectuar el arqueo de los
fondos de la Cooperativa cada
vez que lo estime conveniente
y velar porque todos los libros
de la entidad se lleven
conforme a las normas
contables que sobre la materia
tracen las disposiciones legales
vigentes y la entidad estatal de
inspeccion y vigilancia.

7. Autorizar con su firma
todos los balances y dictaminar
los estados financieros y
cuentas que deben rendirse,
tanto al Consejo de
Administracion, a la Asamblea
General 0 a la entidad estatal
de control y vigilancia, asi como
rendir a éstos los informes a
que haya lugar o le soliciten.

8. Rendir a la Asamblea
General un informe de sus
actividades, certificando el
balance presentando a ésta.

9. Convocar la Asamblea
General en los casos previstos
por el presente Estatuto.

10. Cumplir las demas
funciones que le senale la ley,
el presente Estatuto y las que
siendo compatibles con su
cargo, le encomiende la
Asamblea General.

PARAGRAFO. Las anteriores
funciones las cumplira el
Revisor Fiscal de conformidad
con los principios rectores de la
Revisoria  Fiscal y sus

Nnen CormresSponaiente

ral sobre el resultado de

clie artividadac
SUs aclivigadaes.

8.Convocar a la Asamblea
General en los casos previstos
en la ley o el Estatuto.

9.Cumplir las demas funciones
que le senale la ley, el presente
Estatuto y las que siendo
compatibles con su cargo, le
encomiende la Asamblea
General.

PARAGRAFO. Las anteriores
funciones las cumplira el Revisor
Fiscal de conformidad con los
principios rectores de |la

7 77 /I
"-r -t"- .7“:"‘
P

s

“
A
5
1
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dictamenes e informes se | Revisoria Fiscal y  sus
ajustaran a los contenidos | dictimenes e informes se
establecidos por la ley. ajustaran a los contenidos
' establecidos por la ley.

,;--—An J

(Conforme a la Circular
Externa No. 20 de 2020 —

CON EL SARLAFT

1. Establecer controles que le
permitan evaluar el
cumplimiento de las normas
sobre el Sistema de |
Administracion del Riesgo
de Lavado de Activos y
Financiacion del Terrorismo
— SARLAFT
Presentar informes
trimestraies al Consejo de
Administracion sobre el
resultado de la evaiuacion
del cumplimiento del
SARLAFT
Informar de manera
inmediata al Oficial de
Cumplimiento sobre las
inconsistencias, fallas o
incumplimientos detectados
en el SARLAFT
4. Verificar que la Cooperativa
cumpla con las

r‘i,g (\n\,_\mirngs Ir\ '-!nc' ‘J”

ool (=

N

[ 5%)

regulatorias en materia de

SARLAFT

5. Informar oportunamente a

PN la Superintendencia de la

Economia Solidaria sobre

las Irregularidades
detectadas en el SARLAFT

6. Cumplir las demas
funciones que le sefiale la
ley, el presente Estatuto y
la Asamblea General.

PARAGRAFO 1.

El Revisor Fiscal ejercera sus
funciones con independencia,
objetividad y conforme a ias
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ARTICULO 88. CUOTA DE
SOSTENIMIENTO. Del
gjercicio de la compra de
materia prima se determinara el
4% mensual para efectos de
administracion y funcionamiento
de la cooperativa. El Consejo de
Administracion podra establecer
una variacién en el porcentaje
mensual dependiendo de las
circunstancias econdmicas de la
Cooperativa.

PARAGRAFO. Las cuantias
equivalentes a las Cuotas de
Aportes Sociales Ordinarios y
Extraordinarios y las cuotas de
los diferentes fondos mutuales
como el Fondo de Solidaridad
se aproximaran al multiplo de
100 mas cercano.

ARTICULO 88. CUOTA DE
SOSTENIMIENTO. La
Cooperativa podra  establecer
cuotas de sostenimiento destinadas
exclusivamente a cubrir los gastos
administrativos, operativos y de
funcionamiento propios de su objeto
social.

Dichas cuotas deberan ser
aprobadas por la Asamblea
General, indicando su forma de
calculo, periodicidad y destinacion,
y no podran constituir un costo
asociado al otorgamiento de
créditos, ni ser cobradas como
condicion para el acceso a los
servicios financieros, en
cumplimiento de lo dispuesto en la
Circular Externa No. 20 de 2020 de
la Superintendencia de la Economia
Solidaria y las normas que la
modifiquen o sustituyan.

El Consejo de Administracion podra
reglamentar la forma de recaudo,
administracion y destinacion de
estas cuotas, conforme a lo
aprobado por la Asamblea General.

(Modificado conforme a la
Circular Externa No. 20 de
2020 de la Superintendencia
de la Economia Solidaria)
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PARAGRAFO 1.

Las cuotas de sostenimiento
tendran caracter de contribucién
estatutaria para el funcionamiento
de la Cooperativa y no constituiran
intereses, comisiones, ni costos
financieros asociados a las
operaciones de crédito.

PARAGRAFQ 2.

| Las cuantias equivalentes a los
aportes sociales ordinarios,
extraordinarios y demas
contribuciones estatutarias podran
aproximarse al multiplo de cien
(100) mas cercano, conforme a lo
reglamentado por el Consejo de
Administracion.

CAPITULO X
FUSION, INCORPORACION,
INTEGRACION, ESCISION,
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 100. FUSION,
INCORPORACION. La
Cooperativa podra incorporarse a

otra u otras cooperativas del| 14, ~irac

mismo  tipo, adoptando su
denominacion, acogiéndose a su
Estatuto y amparandose en su
personeria juridica. En tal caso se
disolvera sin liquidarse y su
patrimonio se ftransferira a la
Cooperativa Incorporante.

También podra la Cooperativa
fusionarse con otra u ofras
cooperativas, constituyendo una
nueva entidad juridica vy
adoptando en consecuencia, una
denominacion diferente a las
usadas por cada una de ellas.
Tanto en la fusiébn como en la
incorporacion, cuando se diere
lugar a ello, se procedera
estrictamente de acuerdo con las

normas, condiciones, requisitos y |

procedimientos sefialados en la
Legislacion Cooperativa.

ARTICULO 100.
INCORPORACION. | & Cooperativa

podra fusionarse o incorpos

CAPITULO X FUSION,
INCORPORACION,
INTEGRACION, ESCISION,
DISOLUCION Y LIQUIDACION

FUSION E
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ARTICULO 101. ESCISION. | ARTICULO 101. ESCISION
La Cooperativa de conformidad | | = Cooperativa podra
con el procedimiento previsto | conforme
en las disposiciones legales
vigentes, con el voto favorable
™ de las dos terceras partes (2/3)
de los asociados o delegados
asistentes, sin disolverse podra
escindirse cuando transfiera en
bloque una o varias partes de
su patrimonio a una o mas
Cooperativas o entidades de la
Economia Solidaria ya
existentes o las destine a la
creacion de una o varias de ,
éstas, quienes se denominaran
entidades beneficiarias.

escindirse

| L R i ol
la gy tailstiiiei iugw

1monIio a una

Los asociados de la
Cooperativa participaran en los
aportes sociales de las
entidades beneficiarias en la
misma proporcion que tengan
en aquella, salvo que, por
unanimidad de los asociados o
delegados asistentes a la |
asamblea general, se apruebe
una participacion diferente
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ARTICULO 102.
ASOCIACION. La Cooperativa |

ARTICULO 102 INTEGRACION

4:“

podré asociarse a organismos ©lds el

de integracién cooperativa de ¢

facultad [°'99M'ST
LB, DO e e o st
Consejo  de onfederaciones, conforme ala |

acuerdo con la
concedida por
decision  del

Administracion. Podra
igualmente celebrar acuerdos o
contratos, o asociarse con otras
cooperativas o con entidades de

otra naturaleza, con el fin de |

realizar operaciones 0
desarrollar  actividades de
interés general para los

asociados y la comunidad, en |

cuyo caso también el Consejo
de Administracién tiene facultad

para adoptar la decision
- correspondiente.
ARTICULO 104.

DISOLUCION. La Cooperativa
podra disolverse y liquidarse
por cualquiera de las siguientes
causas:

ARTICULO 104. DISOLUCION.

Disuelta la Coopera

-~ (- .
d SU HHGUIUc

La Cooperativa podra disolverse y
liquidarse por cualquiera de ias
siguientes causas:

f/ .«ai/
X« &
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1. Por acuerdo voluntario de | 1.Por acuerdo voluntario de los
los asociados. asociados.

2. Por reduccion de los | 2.Por reduccion de los asociados |
asociados a menos del numero | a menos del nimero minimo
minimo  exigible para su | exigible para su constitucion,
constitucion, siempre que esta  siempre que esta situacién se

situacion se prolongue por mas | prolongue por mas de seis
de seis meses. | meses. J
3. Por incapacidad o | 3.Por incapacidad 0

imposibilidad de cumplir el | imposibilidad de cumplir el objeto
objeto social para la cual fue | social para la cual fue creada.
creada.
4. Por fusion o incorporacién | 4. Por fusién o incorporaciéon a
a otra entidad solidaria y por | otra entidad solidaria y por
escision, si es el caso. escision, si es el caso.

5. Por haberse iniciado contra | 5. Por haberse iniciado contra
ella concurso de acreedores. ella concurso de acreedores.

6. Porque los medios que 6. Porque los medios que
empleen para el cumplimiento | empleen para el cumplimiento de
de sus fines o porque las | sus fines o porque las
actividades que desarrollan | actividades que desarrollan sean
sean contrarias a la Ley, las | contrarias a la Ley, las buenas
buenas costumbres o al| costumbres o al espiritu
espiritu solidario. solidario.

7. Por haber sido decretada | 7. Por haber sido decretada
dicha disolucion por la | dicha  disolucion por la
Superintendencia de la | Superintendencia de la
Economia Solidaria, en los | Economia Solidaria, en los
casos previstos en la ley. casos previstos en la ley.

En todos los casos la disolucion | En todos los casos la disolucién
sera decretada y ordenada la sera decretada y ordenada la
liquidacion por la Asamblea  liquidacion por la Asamblea
—_ General, mediante resolucion | General, mediante resolucion 5
adoptada por un numero no | adoptada por un numero no :
inferior a las dos terceras partes | inferior a las dos terceras partes
| de los asociados habiles o de | de los asociados habiles o de
idelegados que compongan la | delegados que compongan la
Asamblea. Asamblea.
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ARTICULO 106. DEBERES
DEL LIQUIDADOR. Seran
deberes del liquidador o
liquidadores los siguientes:

a. Concluir las operaciones
pendientes al tiempo de
disolucion.
b. Formar inventario de los
activos patrimoniales, de los
pasivos de cualquier naturaleza,
de los libros y de Ilos
documentos y papeles.
c. Exigr cuenta de su
administracion a las personas‘
que hayan manejado intereses |
de la Cooperativa y no hayan |
adquirido el finiquito |
correspondiente.
d. Liguidar y cancelar Iasi
cuentas de la cooperativa con |
!

terceros y con cada uno de los |
asociados.

e. Cobrar los créditos, permbir’
su importe y otorgar los
correspondientes finiquitos.

f. Enajenar los bienes de la
Cooperativa.

g. Presentar estado de
liquidacion cuando los
asociados lo soliciten.

-~ h. Rendir cuentas periddicas de
su mandato y al final de la
liquidacion, obtener de |Ia
Entidad Estatal Competente su
finiquito.

i. Las demas que se deriven de
la naturaleza de la liquidacién y
del propio mandato.
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ARTICULO.107
HONORARIOS DEL
LIQUIDADOR Los honorarios
del liquidador o liquidadores
seran fijados y regulados por la
Asamblea en el mismo acto de
su nombramiento. Cuando la
designacion se haya hecho la
Entidad Estatal Competente o la
Entidad que haga sus veces
sera el encargado de sefalar su
monto.

PARAGRAFO En la liquidacion
de la Cooperativa se procedera
el pago de acuerdo con el
siguiente orden de prioridades:
a. Gastos de liquidacion.

b. Salarios y prestaciones
sociales ciertos y causados al
momento de la disolucién.

c. Obligaciones fiscales.

d. Créditos hipotecarios vy
prendarios.

e. Obligaciones a terceros.

f. Aportes de los asociados.

ARTICULO 107. EFECTOS DE LA
DISOLUCION

Disuelta la Cooperativa, se
procedera a su liquidacion
conforme a la ley.

La Cooperativa conservara su
personeria juridica Unicamente
para efectos de la liquidacién.
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El liquidador tendra la
representacion legal de |a
Cooperativa durante la liquidacion.
ARTICULO 109. FUNCIONES DE!
LIQUIDADOR

Seran funciones del liquidador:

l. Representar legalmente la
Cooperativa en liquidacion.

2. Concluir las operaciones
pendientes

3. Realizar los activos

4. Pagar el pasivo.

5. Elaborar el inventario vy
balance de liquidacion.

6. Las demas previstas en la

ley

ARTICULO 110. ORDEN DE PAGO

En la liquidacion se pagara en el
siguiente orden:

Gastos de liquidacion.
Obligaciones laborales.
Obligaciones fiscales.
Acreedores.

Aportes sociales.

oo o =

A
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ARTICULO 111. REMANENTES < ’f/
ARTICULO 108. |Los remanentes que resulten de |(Modifica ormealalLey 79
REMANENTES Para efecto de |a liquidacion seran transferidos a e 1988 y la Circular Bdsica
los remanentes de la liquidacion otra cooperativa o entidad del Juridica de la Superintendencia

estos seran transferidos a una sector solidario. conforme a la lev de la Economia Solidaria)
entidad cooperativa de |
o~ cualquier grado, que cumpla
actividades de fomento vy
educacién cooperativa, segun lo
defina la Asamblea en la cual se
acuerde la disolucién para
liquidacion de la Cooperativa.
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ARTICULO 110. REFORMAS | ARTICULO 113 REFORMAS
ESTATUTARIAS. Lag | SOTATUTARIAS

reformas estatutarias
proyectadas por el Consejo de

Las reformas al presente Estatuto
deberan ser aprobadas

. B ; "K'“IU'%N&HI(-DINF% por la Asamblea
Cooperativa seran enviadas a 1@,‘}! conforme a lo dispuesto en

los delegados al notificarseles wy 9 de wm y demas normas
la convocatoria para la reunién W,Hm s aplicables al sector
de la Asamblea General, 0 a c&)peratwo
mas tardar quince (15) dias
calendario antes de ésta. Las reformas estatutarias podran
S¢
Cuando tales reformas sean .-'-"idﬂi Hl&-.?rauCh O por un numero no
propuestas por los asociados, | /€101 aﬂi veinte por ciento (20%) de
deberan contar con la iniciativa | 0% #sociados habiles
de por lo menos el veinte por
ciento (20%) de ellos y seran
enviadas  al Consejo  de correspondiente debera
Administracion a mas tardar el | | . L0 Ll Lao. .
ultimo dia del mes de diciembre | .\-q500c iunio con (-
de cada afo, para que este |, |5 Asamblea Gs:w:"e
6rgano las analice | 12ra- ticins
detenidamente y las haga
conocer a la Asamblea General
Ordinaria con su concepto
respectivo. Cuando ia reforma sea propuesia
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expresamente que se sometera a
consideracion una reforma
estatutaria, incluyendo el texto del
proyecto o indicando el medio
mediante el cual podrd ser
consultado por los asociados

Para la aprobacion de las reformas
estatutarias se requerira el voto
favorable de la mayoria de los
™ asociados o delegados habiles
presentes en la Asamblea General,
salvo que la ley exija una mayoria

calificada

Las reformas estatutarias
aprobadas deberan constar en el
acta correspondiente y surtiran los
tramites de registro y control de
legalidad ante las autoridades
competentes.

L

La reforma parcial de Estatutos se aprueba por unanimidad parte de los asociados convocados treinta
y cinco (35). Los estatutos compilados se aprueban por unanimidad.
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13. Autorizacion a la representante legal para tramitar la actualizacién del registro @ Mﬂ gmfﬁ
con la finalidad de que la Cooperativa continde dentro del régimen tributario especill.; 5. ¢ E9%

REGISTRO WEB / .

APROBACION PARA REALIZACION REGISTRO WEB DE CONFORMIDAD CON' EL’DECRETO
2150 DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2017 , ARTICULO 1.2.1.5.1.3
REGISTRO WEB
En mi calidad de representante legal de la Cooperativa Multiactiva Nacional de Fabricantes de Velas
y Velones, Coopfanalvelas, identificada con NIT 900.237.749-0 dando cumplimiento a la normativa
para conservar el régimen Tributario Especial del impuesto sobre la renta y complementario.
Informamos a ustedes que Coopfanalvelas ha venido dando cumplimiento a este registro y se
necesario ponerlo a consideracion de la Asamblea para su aprobacion.
El registro Web es un requisito de obligatorio cumplimiento que se construye con base a la informacion
suministrada las entidades contribuyentes del régimen Tributario Especial, con el fin de dar
transparencia al proceso de calificacion, permanencia y actualizacion en el régimen Tributario Especial
del impuesto sobre la renta y complementario.

Los requisitos minimos que deben cumplirse para adelantar el registro son:

1. Informar el monto y destino de la reinversion del beneficio o excedente neto.

2. Nombre de las personas que ocupan cargos gerenciales, directivos o de control.

3 Los nombres e identificacion de los fundadores de que trata el numeral 7 del paragrafo 2 del
articulo 364-5 del Estatuto Tributario.

4. El certificado del representante legal o revisor fiscal, junto con la declaraciéon de renta donde se

evidencie que se han cumplido con todos los requisitos durante el respectivo afo, de que trata el
numeral 13 del paragrafo 2 del articulo 364-5 del Estatuto Tributario.

5. Informar el numero del formulario, numero del radicado o del autoadhesivo y la fecha de
presentacion de la ultima declaracion de renta y complementario del afio gravable anterior al proceso
de actualizacion.

Se realiza la autorizacién y aprobacion por unanimidad de los treinta y cinco asociados (35).

14 Eleccion de cuerpos directivos:
La sefiora Olga lucia Ferreira, pide |la palabra a la presidente de la mesa directiva y comunica a los asistentes
a la asamblea general de asociados que se realizara la eleccién para los siguientes cuerpos de directivos, de
conformidad con lo establecido en el estatuto de la cooperativa y el Reglamento de asamblea

a) Consejo de administracion

Se reciben las postulaciones para ser integrantes del consejo de administraciones de los siguientes
asociados:

No ASOCIADO POSTULADO
1 LUZ ADRIANA POLANIA VILLEGAS
2 JOHAN SEBASTIAN PERDOMO POLANIA B B
3 ANGELICA MARIA NUNEZ CASTANEDA
4 CARLOS ENRIQUE NEIRA ARANDA
5 LILIA ELVIRA GONZALEZ DE GUZMAN B
6 RODRIGORUIZGARZON )
7

| JOSE ANTONIO BARON GOMEZ |
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El nuevo consejo de administracion elegido para el periodo 2026-2028 queda conformado asi:

No | Asociado Elegido identificacion  |fecha de expedicion CARGO
1/LUZ ADRIANA POLANIA VILLEGAS 52.886.160 29/05/2000|INTEGRANTE PRINCIPAL
2|{JOHAN SEBASTIAN PERDOMO POLANIA 1.013.676.153 22/09/2015|INTEGRANTE PRINCIPAL
3|ANGELICA MARIA NUNEZ CASTANEDA 38.763.142 9/03/1992|INTEGRANTE PRINCIPAL
4/CARLOS ENRIQUE NEIRA ARANDA 79.739.984 20/06/1994|INTEGRANTE PRINCIPAL
5{LILIA ELVIRA GONZALEZ DE GUZMAN 41.771.239 22/12/1977|INTEGRANTE PRINCIPAL
6/RODRIGO RUIZ GARZON 79.589.203 28/06/1990|INTEGRANTE SUPLENTE
7|JOSE ANTONIO BARON GOMEZ 19.308.692 11/01/1977|INTEGRANTE SUPLENTE

b) Junta de Vigilancia

Para ser integrantes de la junta de vigilancia se postulan a los siguinetes asociados:

NO |

ASOCIADO POSTULADO

LUIS IGNACIO BUSTOS CRUZ

DIANA PIERANYELY BOYACA FUQUENE

JOSE MIGUEL RAMIREZ BENAVIDEZ

| JACKELINE RAMIREZ BENAVIDES

1
2
3
4 ALEXANDER GARCIA CORREA
5
6

% TULIA YULIETH NEIRA ARANDA

7

Los asociados votan por unanimidad por los postulados para integrar la Junta de vigilancia, la cual queda

conformada asi

I

ASOCIADO IDENTIFICACION FECHA DE EXPEDICION CARGO

LUIS IGNACIO BUSTOS CRUZ 19.405.275 15/12/1978|INTEGRANTE PRINCIPAL
DIANA PIERANYELY BOYACA FUQUEN 53.040.759| 16/07/2003|INTEGRANTE PRINCIPAL
JOSE MIGUEL RAMIREZ BENAVIDES 79.138.437 27/07/1990|INTEGRANTE PRINCIPAL
ALEXANDER GARCIA CORREA 79.856.715 28/09/1992 | INTEGRANTE SUPLENTE
JACQUELINE RAMIREZ BENAVIDES 39.762.768 9/03/1992|INTEGRANTE SUPLENTE
TULIA YULIET NEIRA ARANDA 52.835.682 7/05/1999|INTEGRANTE SUPLENTE

La junta de vigilancia es elegida por unanimidad los integrantes principales y suplentes con (35) votos

a favor.

Yy
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Una vez realizada la votacion, el comité de escrutinio recibe todas las postulaciones, ser f&aliza e ¢ de
votos con el siguiente resultado. 25 o4 4 =
10 Bl
CONSEJO DE ADMINISTRACION ELEGIDO ASAMBLEA 20 DE MARZO DE 2026 (/¢ #
= o
No Asociado Postulado Votacion Presencial | Votacion Virtual | TOTALES Cargo
1/LUZ ADRIANA POLANIA VILLEGAS 22 11 33|Presidente
2|JOHAN SEBASTIAN PERDOMO POLANIA 22 9 31|Vicepresidente
3|ANGELICA MARIA NUNEZ CASTANEDA 20 7 27|Secretario
.  4/CARLOS ENRIQUE NEIRA ARANDA 20 6 26|Integrante Principal
' 5|LILIA ELVIRA GONZALEZ DE GUZMAN 19 7 26|Integrante Principal
6/{RODRIGO RUIZ GARZON 10 6 16|Integrante Suplente
7|JOSE ANTONIO BARON GOMEZ 7 9 16|Integrante Suplente
TOTALES 120 55 175
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c) Comité de Apelaciones

Para ser integrantes del Comite de apelaciones se postulan a los siguinetes asociados:

No Asociado Postulado
LUIS HERNANDO PERDOMO VILLEGAS
DARIO DIAZ ARCINIEGAS

LUKAS IGNACIO BUSTOS GRANADOS

-

N

(98]

~

Una vez realizadas las votaciones por parte de los asociados el comité de escrutinios procede a realizar el
conteo y se publican los resuitados con los elegidos asi:

COMITE DE APELACIONES
NO | ASOCIADO POSTULADO ~ CARGO
1| LUIS HERNANDO PERDOMO VILLEGAS INTEGRANTE PRINCIPAL o
2| DARIO DIAZ ARCINIEGAS 7 INTEGRANTE PRINCIPAL )
3| LUKAS IGNACIO BUSTOS GRANADOS INTEGRANTE PRINCIPAL

El comité de apelaciones es elegido por unanimidad por parte de los (35) asociados convocados.
d) Revisoria Fiscal

De acuerdo a lo establecido en el estatuto de Coopfanalvelas, la revisoria fiscal sera elegida para periodos de
un ano, se realizé una preseleccion de las firmas de revisoria fiscal y personas naturales que presentaron su
propuesta en las condiciones de la Cooperativa, experiencia en el sector, presupuesto de honorarios y horas
dedicadas las cuales se presentan a la honorable asamblea y se otorga un espacio de 15 minutos por cada
firma para que puedan presentar su propuesta, empresa y experiencia estas propuestas se recibieron con
quince (15 ) dias habiles de antelacion a la realizacién de la asamblea.




Hoja Numero 391

Empresa COOPERATIVA MULTIACTIVA NACIONAL DE FABRICANTES DE VELAS Y VELONES NIT 900.237.749-0

Codigo CFAA3
FIRMAS DE REVISORIA FISCAL - ASPIRANTES A ELECCION PERIODO : 2026 - 2027
]
o] FwmanEwsOnA Bg ALCANCE DEL TRABAJO TIEMIPO | EXPERIENCIA EN SECTOR G newpo. |1 (TR0
= % g MENSUAL OOPERATIVO - ACTUALMENTE MENSUAL HORAS |
ISCAL =
COOPERATIVAS
Auditorias TECNIK LTDA
Auditoria de Estados Financh a TCK SOLUCIONES SAS
1 necesaric
| Auditoria financiora para  WORKING BUSINESS SAS El necesario
CLAUDIA PATRICIA . cumplir la
Control ints P GRUPO para cumplir|
o Sty j erno St DE CODPERARIVAS DEL SECTOR SOUDARIO gl
Y REVISOR FISCAL ’ Auditoria de cumplimiento a REPUESTOS AUTOMOTRICES COLOMBIA SAS a cabalidad
. 1 | PRINCIPAL. OLIVERIO cabalidad aparte del
! RIAND MENDILVEL SO- | Auditoria de gestion aparte del SESDERMA COLOMBIA $A oo
REVISOR FISCAL | Auditoria de sistemas tiempo de ppopucTos ELSOL LTDA ias
SUPLENTE. las reuniones
| reuniones COOPFANALVELAS Hohotatis
| de
‘ consejo.
|
i
\ [ COOPERATIVAS
‘ Auditorias de Riesgos ANALFE
Auditoria financiero (CONTROL
I INTE FODUN
| Auditoria de gestion FINANCIA FONDQS { cooperativa especializada de ahorro y cri
VISION CONTABLE Y i P .
2 FIRANGIERA SAS | Auditoria Tributaria (renta, iva, ico, ) 48  CONFIAMOS ES ]
| Auditoria e sisternas DANONE{ alimentos especializado bb alqueria)
‘ Auditoria de cumpliminento SERVIOLA ( grupo de empresas temporales)
| RODAMEX
| FONDO ICBF
COOPERATIVAS Y FONDOS DE EMPLEADOS
Revision y evaluacion del sistema de cont COOPSALINAS
Analisis v revision del Software FONDERUSI
Analisis de cuentas por cobrar y pagar MAS DE 20 INSTITUCIONES COOPERATIVAS TRABAIO CON LA FIRMA
CARLOS EDUARDG Revision de los estados financieras N"m REVISAR AUDITORES o=
i3 VERA OLAVE Y SU Pruebas a la documentacion, los ibros y clisidad NECESARIAS
| SUPLENTE informes periodicos al consejo
| oo R R EGE DT ; de horas
Auditeria Tributaria (renta, iva, ico, )
Pruebas de evidencia documental
Consultoria juridica
e @s! organizativa de la
COOPERATIVAS Y FONDOS DE EMPLEADOS i
| Revisidn y evaluacion del sikstema da cont FONDO EMPLEADOS DE ECOPETROL
| Analisis v rovision del Software FONDO DE EMPLEADOS DE ICONTEC
‘ Analishs da cuentas por cobrary pagar FOMDO DE EMPLEADOS DE RCN
Hevision de los estados financieras No COOPERATIVA TRABAJADORES GENERAL MOTORS COIMOTORES | $
ﬁ 4 CONGRUP SAS Pruebas a la documentacion, ks libros y especifica EDIFICIO CAOBOS 147 LAS
CONSULTORES Informes periodicos al consejo cantidad LABORATORIOS UNIPHARMA SA NECESARIAS/
| Reuniones con directivos para p i de horas roNDO DE EMPLEADOS DE FABER CASTEL
f Auditoria Tributaria (renta, iva, ico, | FONDO DE EMPLEADOS DEL HOSPITAL MILITAR
Prucbas de evidencia documental FONDO DE EMPLEADOS DE LA SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES
Consukoria Jurklica
dela gani dela
entidad

Una vez realizadas las votaciones el comité de escrutinios procede a realizar el conteo con el siguiente

resultado:
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votacién
No. FIRMA POSTULADA Presencial

CLAUDIA PATRICIA ARCOS GONZALEZ-
REVISOR FISCAL PRINCIPAL Y OLIVERIO e £f &
RIANO MENDIVELSO- REVISOR FICAL i

1| SUPLENTE 15 9 24

CARLOS EDURADO VELA OLAVE Y SU
ZISUPLENTE = 8 8 8
3| CONGRUP SAS CONSULTORES 4 0 4
~ 4 | VISION CONTABLE Y FINANCIERA 1 1
TOTAL 35

La Asamblea de asociados designa como Revisor fiscal principal a la sefiora Claudia Patricia Arcos, Gonzalez,
identificada con cedula de ciudadania No. 39.549.938 y como Revisor Fiscal Suplente al sefior Oliverio Riafio
Mendivelso, Identificado con cedula de ciudadania N0.19.202.100, con un total de veinticuatro votos a favor
(24), por un periodo de un afo 2026-2027: De acuerdo con la propuesta presentada a la Asamblea General de
Asociados.

15.Proposiciones y recomendaciones
El comité de proposiciones entrega a los asociados asistentes y virtuales formulario para realizar las

proposiciones y recomendaciones de las cuales da lectura la sefiora Lilia Elvira Gonzalez y se transcriben a
continuacion para dar el correspondiente tramite en el afio 2026.
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CONTENIDO PROPOSICION

1.Hacer la Asamblea a mas tardar el 28 de febrero de cada afo.
2. Obligacion de los asociados a comprar parafina mensualmente

1. Mejorar la Votacion Virtual. 2. Digitacion de la Votacion.

Hacer la Asamblea entre el 15 y 20 de febrero debido a que por esta epoca es la temporada de
semana santa en marzo y abril.

1.Que la Cooperativa pueda vender piola, celofan, colorante Yy aromas.
2. Realizar la Asamblea en Febrero.

Revisar aporte por compras a los asociados que manejan Volumenes altos

1 Programar asamblea anualen el mes de febrero .

2. 4% de las compras direccionarlo al funcionamiento de (a cooperativa.

3.La asamblea anual sea convocacda de manera presencial, para fomentar las relaciones
personales entre los asociados y para que la reunion sea mas agily eficiente.

Que el beneficio del viaje se distribuya de acuerdo a ias compras delasociado:kEjemplo los
que compren o compren poco solo asignarles un solo cupo y los que compren mas parafina 2
o mas cupos de acuerdo a sus compras.

Que la asamblea general se realice al menos (1) mes antes de la semana santa

No.

CONTENIDO RECOMENDACION

1.Mejorar la votacion virtual.
2. DarlInicio en la hora Pactada.

La senora Olga Ferreira, representante legal deja constancia en el acta sobre la continuidad del quérum;
En el desarrollo de toda la Asamblea; asi mismo realizo la verificacion de identidad de los asistentes
virtuales garantizando que son en efecto los asociados de la cooperativa, De esta manera se conformd el
quérum valido del cien por ciento (100%) para deliberar y tomar decisiones.

S

Ao
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A

Agotade el orden del dia siendo las 5:00 de la tarde, se da por terminada la Asamblea General Opdman‘fa'ée -
asociados, agradeciendo su participacion y asistencia a los asociados.

-

En constancia firman.

Anqe,;c.q M Noze ;9

ANGELICA MARIA NUNEZ CASTANEDA OLGA LUCIA FERREIRA MARTINEZ

CC.39.763.142 C.C.52.371.245
ASOCIADA HABIL ASISTENTE REPRESENTANTE LEGAL

Este documento es fiel copia tomada del original:

OLGA LUCIA FERREIRA MARTINEZ
C.C.52.371.246
REFRESENTANTE LEGAL




